LAISVA DARBO VIETA

Mikrobiologijos ekspertas

Padalinys: Visuomenés sveikatos priezitros funkcijy padalinys
Nuoroda: ECDC/AD/2020/SMS-PEIM

KvieCiame teikti paraiSkas nurodytai Europos ligy prevencijos ir kontrolés centro (ECDC)
laikinojo darbuotojo pareigybei uzZimti.

Pareigybés aprasymas

Darbuotojas bus pavaldus Mikrobiologijos ir molekulinés priezitros grupés vadovui, kartu
dirbdamas su kitomis Prieziliros padalinio ir ligy programos grupémis. Jis (ji) bus paskirtas j
Priezitiros padalinj Visuomenés sveikatos funkcijy skyriuje.

Siuo metu ECD ketina jdarbinti du Mikrobiologijos ekspertus, tadiau taip pat sudarys
rezervo sgrasg, kuriuo bus galima pasinaudoti skelbiant ateityje atsilaisvinancias
darbo vietas Sioje srityje.

Darbuotojui visy pirma bus pavesta vykdyti tokig veiklg:

e nustatyti prieziliros protokolus ir konkreciai ligai pritaikytos analizés planus, integruoti
genomo tipo nustatymo duomenis j prieZitros sistemas ir ligy protriikiy tyrimus ES
lygmeniu;

e koordinuoti konkreciai ligai skirty laboratorijy tinklus, jskaitant rysiy su tinklu palaikyma dél
konkreciy projekty, atgalinés informacijos teikimag, ataskaity ir kity rezultaty projekty
ruosSima;

e optimizuoti molekulinio tipo nustatymu grindziamy prieZitiros duomeny valdyma ir
taikyma, remti priezitros sistemy su molekulinio tipo nustatymu grindziamais
komponentais inovacijas ir uztikrinti, kad jie bty jtraukti j jprastos ECDC prieZitiros
rezultatus;

e naudoti jvairius bioinformatikos jrankius atliekant viso genomo sekoskaitos duomeny
analize, vizualizacijg ir aiSkinima;

o teikti profesionalias mikrobiologijos konsultacijas ECDC, ES / EEE valstybéms naréms ir
Europos Komisijai dél molekulinio tipo nustatymu grindZziamy duomeny analizés ir
aiskinimo nustatant, jvertinant, kontroliuojant visuomenés sveikatos grésmes ES ir apie jas
informuojant;



e aktyviai nustatyti ir koordinuoti mikrobiologijos projektus, turincius kryzminiy ligy aspekta,
pavyzdziui, gerinti iSorés kokybés vertinimy kokybe, teikti mokymus konkreCiose srityse ir
sitlyti budus, kuriais galima buty padidinti mikrobiologijos srityje gaunamy rezultaty verte
ir poveikj;

e prisidéti prie ECDC skubiy rizikos vertinimy;
e prisidéti atsakant j Europos Parlamento, Komisijos ir valstybiy nariy klausimus;
e prireikus prisidéti prie kitos ECDC veiklos savo kompetencijos srityje;

e darbuotojui gali blti pavesta prisidéti prie visg parg kasdien veikiancios budéjimo
sistemos.

Reikalinga kvalifikacija ir patirtis

A. Formalieji reikalavimai
Tinkamas kandidatas turi atitikti keleta formaliyjy reikalavimy. Sie reikalavimai yra:

e turéti iSsilavinimg, atitinkantj diplomu patvirtintas uzbaigtas bent 3 mety trukmés
universitetines studijas?;

e puikiai mokéti vieng iS ES oficialiyjy kalby ir pakankamai gerai mokéti dar vieng ES
oficialigjg kalbg (Ziniy turi pakakti pareiginéms uzduotims vykdyti)?;

e biti vienos i$ ES valstybiy nariy arba Norvegijos, Islandijos ar Lichtensteino pilieciu;
e turéti visas piliecio teises?;

e biti jvykdzius visas karo tarnybg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytas
prievoles;

o turéti reikiamas asmenines savybes Sioms pareigoms eiti ir

e bdti tinkamos fizinés formos pareiginéms uzduotims vykdyti.

B. Atrankos kriterijai

Kandidatams j Sias pareigas nustatéme pagrindinius kriterijus, susijusius su profesine
patirtimi, asmeninémis savybémis ir tarpasmeninio bendravimo jgiidziais. Kriterijai yra tokie:

Profesiné patirtis ir Zinios

e Ne mazesné kaip 5 mety profesiné patirtis (gavus diplomg), i$ kuriy bent 3 mety profesiné
patirtis, jgyta einant pareigas, susijusias su nurodytomis pareigybés aprasyme, taip pat
pageidautina, kad kandidatas turéty patirties klinikinés mikrobiologijos srityje ir (arba)
darbo nacionalinéje visuomenés sveikatos laboratorijoje patirties;

e universitetinis iSsilavinimas mikrobiologijos, epidemiologijos, biomoksly ar kitoje susijusioje
srityje;

1 Priimami tik tie diplomai ir pazyméjimai, kuriuos iSdaveé ES valstybés narés arba kuriy lygiavertiSkumg yra patvirtinusios tokiy
valstybiy nariy institucijos.

2 Kandidatai, kuriy gimtoji kalba néra ES oficialioji kalba arba kuriy gimtoji kalba yra angly, turi pateikti pazymg, patvirtinancig
turimas antros kalbos Zinias (B1 ar aukstesnio lygio).
Be to, kad galéty pretenduoti j paaukstinimg per metine darbuotojy pareigy paaukstinimo procediirg, darbuotojai privalo
pakankamai gerai mokéti trecig ES kalba, kaip nurodyta taikomuose Tarnybos nuostatuose ir jgyvendinimo taisyklése.

3 Pries jdarbinimg atrinkto kandidato bus paprasyta pateikti jo neteistumga patvirtinancig pazyma.

2



e patirtis jrengiant, valdant arba vertinant regionines, nacionalines arba tarptautines
visuomeneés sveikatos priezitros sistemas, jskaitant sistemas, j kurias jtraukti molekuliniai
duomenys;

e patirtis analizuojant ir aiSkinant integruotus mikrobiologinius ir epidemiologinius duomenis
bei teikiant apie juos informacija, jskaitant bendrg viso genomo sekoskaitos analize ir
aiskinimg atsizvelgiant j priezitirg bei ligy protrukiy nustatymg ir tyrimg;

e patirtis atliekant iSorés kokybés vertinimus arba diagnostiniy tyrimy patvirtinimo tyrimus;
e puikios angly kalbos Zinios (rastu ir Zodziu).

Asmeninés savybés ir bendravimo jgudziai

e Puikis bendravimo zodziu ir rastu jgtdziai;

e gebéjimas bendradarbiauti ir kurti tvirtus tarpdisciplininius darbinius santykius;
e rezultaty siekimas ir gebéjimas imtis iniciatyvos;

e puikus organizaciniai gebéjimai ir mokéjimas dirbti streso sglygomis.

e démesys kokybei ir paslaugumas.

Atsizvelgdama j gauty paraisky skaiciy, atrankos komisija gali taikyti grieztesnius reikalavimus
pagal pirmiau nurodytus atrankos kriterijus.

Lygios galimybes

ECDC uztikrina lygias galimybes visiems darbuotojams ir kviecia teikti paraiSkas visus
kandidatus, atitinkancius tinkamumo ir atrankos kriterijus, neskirstydamas kandidaty pagal
amziy, rase, politinius, filosofinius arba religinius jsitikinimus, lytj arba seksualine orientacijg ir
nejgaluma.

Priemimas | darbg ir jdarbinimo salygos

Darbuotojas bus atrinktas i$ trumpojo sgraso, kurj direktoriui pateiks atrankos komisija.
Rengdama savo pasiiilymg atrankos komisija remsis Siuo pranesimu apie laisvg darbo vieta.
Kandidaty gali bdt prasoma atlikti testus rastu. Kandidatai turéty nepamirsti, kad trumpasis
sgrasas gali biti paskelbtas viesai ir kad jtraukimas j jj nereiskia, kad jie bus jdarbinti.
Trumpasis sgrasas bus sudarytas po atviro jdarbinimo proceso.

Atrinktas kandidatas bus jdarbintas laikinuoju darbuotoju pagal Europos Bendrijy kity
tarnautojy jdarbinimo salygy 2 straipsnio f punktg penkeriy mety laikotarpiui, kuris gali buti
pratestas. Pareigybeés lygis — AD 5.

Kandidatai turéty zinoti, kad pagal ES tarnybos nuostatus visiems naujiems darbuotojams
taikomas bandomasis laikotarpis.

Daugiau informacijos apie sutarties sudarymo ir darbo salygas galima rasti Europos Bendrijy
kity tarnautojy jdarbinimo salygose adresu:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT-EN/TXT/?uri=CELEX:01962R0031-
20140501&from=EN

Darbo vieta bus ECDC bustinéje Stokholme.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT-EN/TXT/?uri=CELEX:01962R0031-20140501&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT-EN/TXT/?uri=CELEX:01962R0031-20140501&from=EN

Rezervo sgrasas

Po atrankos gali biti sudarytas rezervo sgrasas, kuris bus naudojamas atsilaisvinus panasioms
darbo vietoms. Sgrasas galios iki ty paciy mety, kuriais numatytas paraiskos pateikimo
terminas, gruodzio 31 d. Sgraso galiojimas gali biti pratestas.

Paraisky teikimo procediira

UZpildytg paraiska siyskite e. pasto adresu Recruitment@ecdc.europa.eu; e. pasto
temos eilutéje turi biti aiskiai nurodyta laisvos darbo vietos nuoroda ir jiisy

pavardeé.

Kad paraiska galioty, buitina uzpildyti visas reikalingas paraiskos formos dalis;
paraiska turi buti pateikta ,Word" arba PDF formatu (pageidautina — angly
kalba)“. Paraiskos, kuriose truks informacijos, bus vertinamos kaip netinkamos.

ECDC paraiskos forma galima rasti miisy interneto svetainéje

https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Galutiné data paraiskai pateikti ir kita informacija apie Sios atrankos eiga, taip pat svarbi
informacija apie jdarbinimo procesg, skelbiama musy interneto svetainéje, j kurig galima
patekti spusteléjus pirmiau pateikta nuoroda.

Kadangi paraisky gaunama daug, agentiira susisieks tik su tais kandidatais, kurie bus atrinkti
dalyvauti pokalbyje.

4 Sis pranedimas apie laisva darbo vietg yra iéverstas i$ originalo angly kalba j visas oficialigsias ES kalbas. Kadangi ECDC darbo
kalba yra angly, pageidaujame, kad paraiskos biity parengtos angly kalba.
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