VOLNE PRACOVNI MISTO

Odbornik na antimikrobialni rezistenci a infekce
spojené se zdravotni péci (M/2)

Odbor: programy zamérené na nemoci
Referencni Cislo: ECDC/AD/2021/DPR-EARHAI

Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto do¢asného zaméstnance.

Popis pracovniho mista

Stredisko ECDC hodla prijmout na vySe uvedené volné pracovni misto jednu osobu.
Stredisko ECDC také planuje sestavit rezervni seznam, ktery bude mozné pouzit, pokud se
v budoucnu objevi volna pracovni mista v této oblasti.

Pracovnik bude podfizen vedoucimu programu zaméreného na antimikrobialni rezistenci a
infekce spojené se zdravotni péci.

Pracovnik bude odpovidat zejména za tyto oblasti ¢innosti:

e  koordinovat Cinnosti stfediska ECDC v oblasti dohledu nad spotfebou antimikrobik u lidi
v ramci evropského systému sledovani spotteby antimikrobik (ESAC), vcetné zasedani
koordinacniho vyboru sité v oblasti nemoci, aktualizaci protokold, datovych volani,
validace udajl, analyzy Udajd a vyrocnich zprav a dalsich publikaci,

e  prispivat k planovani, vyvoji a zavadéni systéml pro spravu Udajd, analyzu a Sifeni
Udajll z dohledu nad spotfebou antimikrobik a dalSich relevantnich informaci od
strediska ECDC a evropského prostoru pro data z oblasti verejného zdravi,

e  pomahat zemim EU/EHP pfi posilovani jejich vnitrostatniho dohledu nad spotfebou
antimikrobik u lidi,

e  navazovat Uzké vazby mezi strediskem ECDC a vnitrostatnimi/mezinarodnimi organy
v souvislosti s dohledem nad spotifebou antimikrobik a dalSimi pfislusnymi sitémi,
partnery a zacastnénymi stranami,

e spolupracovat s jinymi agenturami EU na hlaseni dajd o dohledu nad spotiebou
antimikrobik a antimikrobidlni rezistenci,



e  pomahat pfi planovani a provadéni ¢innosti stfediska ECDC v oblasti dohledu nad
antimikrobialni rezistenci a infekcemi spojenymi se zdravotni péci a prispivat
k planovani a provadéni takovych cinnosti,

e  zadavat studie a konzultace v pfislusnych oblastech a byt pfipraven iniciovat a
provadét studie proveditelnosti zadané strediskem ECDC a/nebo na né dohlizet,

e  podilet se na dalsich ¢innostech strediska ECDC podle potreby a v oblasti své
plsobnosti,

e  pracovnik mlze byt pozadan, aby se zapojil do systému nepretrzitého poskytovani
sluzeb stiediska ECDC.

Pozadovana kvalifikace a praxe

A. Formalni pozadavky
Zpisobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

e mit vzdélani na Grovni, ktera odpovida ukonéenému vysokoskolskému vzdélani v délce
nejméné tfi let, doloZzené diplomem?,

e  mit dikladnou znalost jednoho z Gfednich jazykd EU a uspokojivou znalost dalSiho
z Urednich jazykl EU v rozsahu nutném pro plnéni pracovnich povinnosti?,

e byt statnim prislusnikem nékterého z ¢lenskych statl EU nebo Norska, Islandu Ci
Lichtenstejnska,

e v plném rozsahu pozivat svych obcanskych prav3,

e mit spinény veskeré povinnosti, které ukladaji platné pravni predpisy o vojenské
sluzbé,

e  spliiovat charakterové pozadavky pro plnéni prislusnych povinnosti a
e byt fyzicky zplsobily k plnéni UkolG spojenych s danym pracovnim mistem.

B. Kritéria vybéru
Stanovili jsme nezbytné predpoklady tykajici se odborné praxe, osobnich vlastnosti a

interpersonalnich dovednosti, které uchazeci museji splfiovat, aby byli zpCsobili pro tuto
pozici, a to:

Odborna praxe / vzdélani:

e alespon pét let odborné praxe (po ziskani diplomu), z ¢ehoz alespon tfi roky na
pracovnich pozicich souvisejicich s popisem pracovniho mista,

e vysokoskolské vzdélani v oboru verejného zdravi, epidemiologie, lékarstvi nebo v jiném
souvisejicim oboru,

1V potaz budou brany pouze diplomy a osvédceni, které byly udéleny v ¢lenskych statech EU nebo které byly uznany formou
osvédceni vystaveného organy v dotéenych Clenskych statech.

2 Uchazedi, jejichz matefskym jazykem je anglictina nebo jazyk, ktery neni Grednim jazykem EU, musi doloZit svoji znalost
druhého jazyka pomoci osvédceni (poZaduje se Uroven Bl nebo vyssi).
ZpUsobilost k povySeni v rédmci kaZzdorocniho povySovaciho Fizeni je navic v souladu s platnym sluzebnim fadem a provadécimi
pravidly podminéna pracovni znalosti tfetiho jazyka EU.

3 Uspésny uchaze¢ bude pred svym jmenovanim pozadan, aby predlozil vypis z rejstiiku trestl, kterym potvrdi, Ze v rejstfiku
trestd nema zadny zaznam.



e  dolozené zkusenosti nebo znalosti v oblasti navrhovani, zavadéni, provozovani nebo
hodnoceni systémd dohledu nad spotfebou antimikrobik na vnitrostatni nebo
mezinarodni Urovni,

e  doloZené zkusenosti a dovednosti v oblasti analyzy udajl, vykladu védeckych informaci
o spotiebé antimikrobik a analytické epidemiologie uplatfiované na spotiebu
antimikrobik za pouZiti statistickych softwarovych balickd,

e doloZené zkuSenosti tykajici se sdélovani védeckych informaci Ufaddim, kolegdm i Sirsi
verejnosti, zejména prostiednictvim Ustnich prezentaci a publikovani védeckych clankd,
coz doklada alespon jedna publikace v recenzovaném védeckém Casopisu, v niz je
uveden jako prvni autor,

e dobra znalost prislusnych politik a ¢innosti EU, pokud jde o antimikrobidlni rezistenci a
spotrebu antimikrobik, faktory ovliviiujici spotfebu antimikrobik a vztah mezi spotfebou
antimikrobik a antimikrobialni rezistenci,

e vynikajici znalost anglictiny jak v psané, tak mluvené podobé.
Osobni vlastnosti / interpersonalni dovednosti:

e  orientace na kvalitu a poskytovani sluzeb,

° schopnost spolupracovat a navazovat pevné pracovni vztahy,
e  zaméreni na vysledky a schopnost prevzit iniciativu,

e vynikajici analytické schopnosti,

e vynikajici organizacni dovednosti a schopnost pracovat pod tlakem.

V zavislosti na poctu obdrzenych prihlasek mdlze vybérova komise v ramci vyse uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit pfisnéjsi poZzadavky.

Rovné prilezitosti

Stredisko ECDC uplatriuje politiku rovnych prilezitosti a vybizi k zaslani prihlasky vsechny
uchazece bez ohledu na jejich vék, rasu, politické, filozofické nebo naboZenské presvédceni,
pohlavi nebo sexudlni orientaci, zdravotni postizeni.

Jmenovani a podminky zameéstnani

Pracovnik bude jmenovan z uzsiho seznamu uchazecl, ktery vybérova komise predlozi
reditelce. Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro sestaveni
navrhu uzsiho seznamu vybérovou komisi. Uchazeci mohou byt pozadani o absolvovani
pisemné zkousky. Upozoriiujeme uchazece, Ze navrh seznamu mdze byt zvefejnén a Ze
zahrnuti do uzsiho vybéru nezarucuje ziskani pracovniho mista. UZzSi seznam uchazecl bude
sestaven na zakladé otevieného vybérového fizeni.

Uspésny uchazed bude pfijat jako docasny zaméstnanec v souladu s ¢&. 2 pism. f) pracovniho
radu ostatnich zaméstnancl Evropské unie na obdobi péti let, které mlze byt prodlouzeno.
Pracovnik bude zarazen do platové tfidy AD 5.

Upozorniujeme uchazece, ze podle sluzebniho fadu EU musi vSichni novi zaméstnanci Uspésné
absolvovat devitimésicni zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim radu ostatnich
zaméstnancl Evropskych spolecenstvi, ktery je k dispozici na adrese



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko plsobi.

Rezervni seznam

MUze byt sestaven rezervni seznam, ktery Ize pouzit k naboru, pokud se objevi podobné
volné pracovni misto. Tento seznam bude platny do 31. prosince téhoz roku, ve kterém
kondi Ih{ta pro podani prihlasek, pficemz jeho platnost mize byt prodlouzena.

Podani prihlasky
Chcete-li se o toto misto uchazet, zaslete vypinénou prihlasku na adresu

Rg_qmﬂmg_n:@e_c_dg.g_ump_a.g_u, prlcemz v predmetu e-mailu uved'te referencni

cCislo oznameni o volném pracovnlm misté a své prljmenl

Aby vase prihlaska byla platna, musite vyplnit vSechny povinné oddily formulare
prihlasky, ktery by mél byt predlozen ve formatu Word nebo PDF, pokud mozno
v anglictiné*. Neuplné prihlasky budou povazovany za neplatné.

Formular prihlasky strediska ECDC naleznete na adrese

Uzaveérka pro podani prihlasek je stanovena na datum uvedené v anglické verzi oznameni
0 volném pracovnim misté. DalSi informace o stavu tohoto vybérového fizeni, jakoz i
dilezité informace o naborovém procesu jsou uvedeny na nasich internetovych strankach,
na které se dostanete pomoci vySe uvedeného odkazu.

S ohledem na velky objem obdrzenych prihlasek budou kontaktovani pouze uchazeci vybrani
k pohovoru.

4 Toto oznameni o volném pracovnim misté bylo pfelozeno do vSech Ufednich jazyk@ EU z plvodni anglické verze. Jelikoz
stfedisko ECDC pouziva jako pracovni jazyk anglictinu, upfednostiuje, aby prihlasky byly vyplnény anglicky.
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