FOLUNTAS

Priomh-Shaineolai um Bainistiu Faisnéise

Aonad: Modhanna agus Caighdeain Eolaiochta
Tagairt: ECDC/AD/2020/SMS-PEIM

larrtar iarratais ar an bpost thuasluaite mar Ghniomhaire Sealadach sa Larionad Eorpach um
Ghalair a Chosc agus a Rialt (ECDC).

Sainchuntas poist

Beidh an Sealbhoir Poist freagrach do Cheann na Ranndige um Bainistiu Faisnéise agus Eolais.

Beidh freagracht air/uirthi as na réimsi oibre a leanas go hairithe:

. Creat faisnéise ECDC, a phrionsabail, a bheartais rialachais agus bhainistiochta, a
chothabhail, lena n-airitear creat bainistiochta sonrai a chothabhéil ag leibhéal fiontair;

o Ceannaireacht agus comhairle éifeachtach a chur ar fail agus cumarsaid éifeachtach a
dhéanamh maidir le cur chun feidhme chreat faisnéise ECDC agus faireachan a
dhéanamh ar chomhlionadh an chreata sin, tacu le bainistil athraithe de réir mar is g4,
lena n-airitear comhsheasmhacht na gcaighdedn um bainistiu faisnéise (maidir le
cailiocht agus nésanna imeachta), téarmaiochta, meiteashonrai agus proéiseas gaolmhar
ar fud an Larionaid a airithiu;

. Ceannaireacht a sholathar maidir leis an gcuspoir ata le bainistii abhair agus ardain
stérala a shainit agus maidir le hailtireacht faisnéise na n-ardan sin a bhainistit (inlion,
eislionta, suiomhanna gréasain poibli, aipeanna méibileacha, corais bhainistiochta
doiciméad, ardain eile chomhair/chumarsaide, etc.);

. Maoirseacht a dhéanamh ar Chatal6g S6cmhainni Faisnéise ECDC a chothabhail;

. Rannchuidit le gniomhaiochtai a bhfuil sé mar aidhm leo comhréireacht a bhaint amach
idir bunachair shonrai agus stortha faisnéise ar fud na gcoras éagsuil; lena n-airitear
comhairle maidir le hiséaid sonrai agus maidir le prétacail agus caighdeain um malartd
faisnéise (TF agus slainte phoibli) agus nésanna imeachta rialaithe céiliochta a fhorbairt;

. Rannchuidiu le Bord Ailtireachta Fiontraiochta ECDC agus leis an gCoiste Stitrtha um
Bainistit Faisnéise agus Eolais, i ndluthchomhar le comhaltai na struchtuar sin;

. Rannchuidit le bainistiu slandéla faisnéise (creat, beartas, caighdeain, nésanna
imeachta agus rialt) agus le bainistit na saolré faisnéise;



o Rannchuidia leis an bplean oibre bliantuil agus an buiséad bliantuil a phleanéil agus a
chur chun feidhme agus le gniomhaiochtai eile ECDC ina réimse saineolais féin, de réir
mar is ga;

o Cur le gniomhaiochtai eile an ECDC de réir mar is g, ina réimse saineolais féin.

Na cailiochtai agus an taithi a theastaionn

A. Riachtanais fhoirmiula

Chun bheith i d'iarrthéir inchéilithe, ni mér duit sraith ceanglas foirmidil a chomhlionadh. Is iad
a leanas na riachtanais ata i gceist:

o Leibhéal oideachais arb ionann é agus staidéar criochnaithe ollscoile arna fhianu le
diopléma sa chas go maireann an ghnéath-thréimhse oideachais ollscoile 4 bliana n6 nios
md, né leibhéal oideachais arb ionann é agus staidéar criochnaithe ollscoile arna fhianu
le dioploma agus taithi ghairmitil &bhartha 1 bhliain amhain ar a laghad sa chéas go
maireann an ghnath-thréimhse oideachais ollscoile 3 bliana ar a laghad?;

o Taithi ghairmiuil 9 mbliana ar a laghad? (tar éis bhronnadh an diopléma);

o Eolas cruinn ar cheann amhain de theangacha oifigitla AE agus eolas sasuil ar theanga
oifigiuil eile AE sa mhéid is g& chun a d(h)ualgais a chomhlionadh?;

. A bheith ina naisitnach de cheann de Ballstait AE n6 de chuid na hlorua, na hioslainne
no Lichtinstéin;
o A bheith i dteideal a c(h)eart iomlan mar shaoranach?;

o Aon oibleagaidi a fhorchuirtear leis na dlithe is infheidhme ar sheirbhis mhileata a bheith
comhlionta aige/aici;

o Na riachtanais charachtair maidir leis na dualgais ata i gceist a chomhlionadh; agus

o A bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a
chombhlionadh.

B. Critéir roghnudchain

T4 critéir riachtanacha maidir le taithi ghairmitil agus tréithe pearsanta/scileanna
idirphearsanta sainaitheanta againn mar chritéir chailitheacha don phost seo. Is iad sin:

Taithi ghairmiudil/eolas gairmiuil:

o Taithi ghairmiuil 5 bliana ar a laghad a gnéthaiodh i bpoist a bhaineann leis an
sainchuntas poist;

1 Ni bhreithneofar ach dioplémai agus teastais a bronnadh i mBallstait AE né lena mbaineann teastais chomhionannais arna n-
eisiliint ag Udardis sna Ballstait sin

2 Cuirtear seirbhis mhileata éigeantach san aireamh i ngach cés.

3 larrthoiri a bhfuil teanga acu nach teanga oifigitil de chuid an Aontais Eorpaigh i n6 a bhfuil Béarla acu mar mhathairtheanga,
ni moér déibh leibhéal an dara teanga a chruthd le teastas (B1 né nios mo).
Ina theannta sin, chun bheith inchailithe d’ardu céime tri nés imeachta bliantdil um ardd céime, ni mér do na baill foirne
buneolas a bheith acu ar thrit teanga AE freisin, faoi mar a shonraitear sna Rialachain Foirne agus sna Rialacha Cur Chun
Feidhme is infheidhme.

4 Sula gceapfar é/i, iarrfar ar an iarrthéir rathuil deimhnit 6 na pdilini a chur ar fail, rud ina léireofar nach bhfuil aon taifead
coiridil ar bith aige/aici.



o Céim ollscoile i ndisciplin anailiseach amhail eolaiocht riomhaireachta, eolaiocht
faisnéise, teicneolaiocht faisnéise né i réimse gaolmhar eile;

o Eolas laidir agus taithi ar an réimse um chaighdeain bainistiochta faisnéise, lena n-
airitear tacsanomaiochtai, focloiri agus gluaiseanna, tagairti caighdeanacha (amhail
ICD11, HL7, SNOMED, MESH, MedDRA, LOINC) agus um chleachtais bainistiochta
faisnéise (amhail bainistit sonrai tagartha, bainistii meiteashonrai agus bainistii sonrai
maistreachta);

. Taithi ar chreatai bainistiochta faisnéise a bhunu, a chothabhail agus cumarsaid a
dhéanamh orthu, lena n-airitear beartais, nésanna imeachta, caighdedin, oilidint
d’'Uséideoiri deiridh (cruthd, eagru agus cur ar fail) agus dearbhu céiliochta;

. Taithi ar ghniomhaiochtai tras-eagraiochta a chomhordu; taithi ar bhainistit tionscadal;
taithi ar bhainistit athruithe;

. Taithi ar acmhainni faisnéise 6 shonrai agus 6 ghniomhaiochtai bainistiochta eolais a
chruth agus a chothabhil;

. Eolas gineardlta ar struchtuir bhunachar sonrai (lena n-airitear ollstértha sonrai), ar
chorais bhainistiochta abhair, ar chorais bhainistiochta doiciméad, ar bhainistit sonrai
maistreachta agus ar bhainistiu taifead;

. Sarthuiscint ar Bhéarla, idir scriofa agus labhartha.

Tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta:

o Dirithe ar obair ardchaighdedin a chur ar fail, agus ar an tseirbhis;

o An cumas oibrit i gcomhar le daoine eile agus dluthchaidrimh oibre a fhorbairt;
. Dirithe ar thorthai a bhaint amach;

o Tiomanta don fhoghlaim leandnach agus a bheith ar an eolas maidir le forbairti laistigh
dé réimse saineolais;

. Séarscileanna anailiseacha;

. An cumas daoine eile a chumhachtl, a spreagadh agus a stitradh.

Ag brath ar an lion iarratas a gheofar, d'fhéadfadh an coiste roghnuchain riachtanais nios
doichte a chur i bhfeidhm laistigh de na critéir roghnuchain ata luaite thuas, né critéir
bhuntéisteacha ar bith ata liostaithe a chur i bhfeidhm.

Comhdheiseanna

Is fostoir comhdheiseanna é ECDC agus molann sé go laidir do gach iarrthdir a chomhlionann

na critéir inchailitheachta agus roghnuchain iarratas a dhéanamh, gan aon idirdheall bunaithe
ar fhorais amhail aois, cine, polaitiocht, fealsinacht né creideamh, inscne n6é gnéaschlaonadh

agus beag beann ar mhichumais.

Ceapachan agus coinniollacha fostaiochta

Ceapfar an sealbhdir poist de réir gearrliosta a mholfaidh an Coiste Roghndchéin don
Stiarthéir. Is ar an bhfégra foluntais seo a bheidh an moladh 6n gCoiste Roghnuchain
bunaithe. D’'fhéadfai a iarraidh ar iarrthoiri trialacha scriofa a dhéanamh. Ba cheart d’iarrthoiri
a thabhairt da n-aire go bhféadfai an togra a chur ar fail go poibli agus nach ionann ainm a



bheith ar an ngearrliosta agus duine a earct. Déanfar an gearrliosta iarrthdiri a ullmhu tar éis
préiseas roghndchain oscailte.

Earcofar an t-iarrthoir a n-éireoidh leis/Iéi mar Ghniomhaire Sealadach, de bhun airteagal 2f)
de Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile ha gComhphobal Eorpach, go ceann tréimhse
clig bliana. Féadfar an tréimhse sin a athnuachan. Déanfar an ceapachén seo chuig grad
AD 8.

Ba cheart d'iarrthoiri a thabhairt da n-aire go gceanglaitear le rialachain foirne AE go
gcuirfeadh gach ball foirne nua tréimhse phromhaidh i gcrich go rathuil.

Chun tuilleadh faisnéise a fhéil faoi na coinniollacha conarthacha agus oibre, féach
Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile na gComhphobal Eorpach, até ar fail ag an nasc
seo a leanas:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501

Beidh an post lonnaithe i Stocolm, ait a gcuireann an Larionad a chuid gniomhaiochtai i gcrich.

Liosta ionadaithe

D'fhéadfai liosta ionadaithe a chruthl agus a Usaid chun criche earcaiochta sa chas go
dtiocfadh follntais den chineal céanna chun cinn. Beidh an liosta sin baili go dti an 31 Nollaig
sa bhliain chéanna ina dtiteann an spriocdhéata le haghaidh iarratas. Féadfar sineadh ama a
chur leis an tréimhse sin.

NOs imeachta chun iarratas a dhéanamh

Chun iarratas a chur isteach, seol iarratas comhlanaithe chuig

Recruitment@ecdc.europa.eu, agus tagairt an fholuntais agus do shloinne a lua go
soiléir agat i line 4bhair an riomhphoist.

Chun a chinntit go mbeidh d’iarratas baili, ni mor duit gach cuid riachtanach den
fhoirm iarratais a chomhland. Ba cheart an fhoirm iarratais a chur isteach i
bhformaid Word né PDF. B’fhearr i a bheith comhlanaithe i mBéarla®. Measfar aon
iarratais neamhiomlana a bheith neamhbhaili.

Ta an fhoirm iarratais ECDC ar fail anseo ar ar laithrean gréasain:

https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Ta an spriocdhéta le hiarratais a chur isteach agus tuilleadh faisnéise faoi staid an nos
imeachta roghnuchain seo, mar aon le faisnéis thdbhachtach faoin bproiseas earcaiochta, ar
fail ar ar laithrean gréasain. Is féidir teacht ar an méid sin ach an nasc thuas a Gsaid.

Mar gheall ar an lion mér iarratas a fhaightear, ni rachfar i dteagmhail ach le hiarrthdiri a
dtabharfar cuireadh chun agallaimh déibh.

5 Rinneadh an fégra foltntais seo a aistriti go gach teanga oifigiGil AE 6n mbunleagan Béarla. Os rud é gurb é Béarla an
phriomhtheanga a Uséidtear in oibriochtai laethila na Gniomhaireachta, b'fhearr le ECDC an t-iarratas a fhail i mBéarla.
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