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larrtar ar iarrthairi cur isteach ar an bpost thuasluaite mar Ghniomhaire ar Conradh sa Larionad
Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Rialu (ECDC).

Sainchuntas poist

Oibreoidh an sealbhdir poist sa Ranndg Qiliina Slainte Poibli san Aonad Acmhainne Slainte Poibli
agus Cumarsaide. Tabharfaidh sé/si tuairisc don Ghrapcheannaire ar an Lionra Qililna agus
Nearti Acmhainne agus oibreoidh sé/si go dluth le Clair Ghalar ECDC agus leis na feidhmeanna
Rialachais Chorparaidigh agus TFC sa Larionad.

Beidh an sealbhdir poist freagrach as na réimsi oibre seo a leanas go hairithe:

Cur le gniomhaiochtai oililina ardchaighdedin ECDC faoina dtugann Clair Ghalar agus
ranndga ECDC, lena n-airitear tacaiocht a thabhairt maidir le bainistiocht tionscadal agus
treoir agus uirlisi a fhorbairt;

I gcomhar le saineolaithe abhair, comhordi a dhéanamh ar an obair chun aschuir oiliina
a fhorbairt i bhforméidi difridla (foghlaim duine le duine, riomhfhoghlaim agus foghlaim
chumaisc);

Cur le Sasra Tacaiochta Tire ECDC a chomhordd, lena n-airitear idirchaidreamh a
dhéanamh le geallsealbhoiri inmheanacha agus le heagraiochtai agus lionrai naisiunta
agus idirndisiunta ata ag gabhdil d'oilitint i ngalair theagmhalacha a chosc agus a riald;

lonchur gné a sholathar le haghaidh ardan TFC lena bpléitear le bainistiocht caidreamh
geallsealbhoiri agus proifili tire;

Cur le gniomhaiochtai oiliina agus gniomhaiochtai cumarsaide eile sa Rannég a fhégairt
go trathuil (m.sh. nuachtlitreacha, pobail chleachtais, twitter, bileoga eolais, srl.);

Aon ghniomhaiochtai eile fotht acmhainni tire a chomhlionadh de réir mar a iarrtar.




Na cailiochtai agus an taithi a theastaionn

A. Riachtanais fhoirmiula

Chun a bheith ina (h)iarrthéir inchéilithe, ni mér don sealbhdir poist sraith riachtanas foirmidil a
chomhlionadh. Is iad seo a leanas na riachtanais sin:

Staidéar ollscoile criochnaithe de thri bliana ar a laghad arna fhianu le diopléma agus
taithi ghairmitil chui de bhliain amhain ar a laghad?;

Eolas criochnuil ar cheann amhain de theangacha na gComhphobal agus eolas sasuil ar
theanga eile de chuid na gComhphobal, a mhéid is ga chun na dualgais a bheidh air n6
uirthi a chomhlionadh?;

A bheith ina néisiinach de chuid Ballstait AE n6 de chuid na hlorua, na hioslainne n6
Lichtinstéin;
A bheith i dteideal a c(h)eart iomlan mar shaoranach?;

Aon oibleagéidi a fhorchuirtear leis na dlithe is infheidhme ar sheirbhis mhileata a bheith
comhlionta;

Na riachtanais charachtair maidir leis na dualgais ata i gceist a chomhlionadh; agus

Bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh.

B. Critéir roghnuchain

Ta critéir riachtanacha maidir le taithi ghairmidil agus tréithe pearsanta/scileanna
idirphearsanta sainaitheanta againn don phost seo.

Taith7 ghairmidil/eolas:

Taithi ghairmidil 3 bliana ar a laghad (tar éis an diopléma a bhaint amach) ar caitheadh
bliain amhain ar a laghad di i bpoist atd 4bhartha do na dualgais ata leagtha amach sa
sainchuntas poist;

Taithi laidir phraiticitil agus scileanna laidre praiticidla i mbainistiocht tionscadal;
Taithi ar ghniomhaiochtai fothi acmhainni i réimse na slainte poibli;

Eolas agus tuiscint ar uirlisi agus teicneolaiochtai a Usaidtear in oilitint, lena n-airitear
riomhfhoghlaim agus/n6 bainistiocht geallsealbhdiri;

Taithi ar chumarsaid a dhéanamh le geallsealbhdiri éagsula agus ar obair i gcomhar leo;

Séreolas ar an mBeéarla, idir scriofa agus labhartha.

1 Ni bhreithneofar ach dioplomai agus teastais a bronnadh i mBallstaiit AE n6 lena mbaineann teastais
chomhionannais arna n-eisilint ag Gdarais sna Ballstait sin.

2 Chun bheith inchailithe d’ardd céime tri chleachtadh bliantdil ardi céime, ni mér do bhaill foirne eolas oibre a
bheith acu ar thril teanga AE freisin, faoi mar a shonraitear sna Rialachain Foirne agus na Rialacha Cur Chun
Feidhme is infheidhme.

3 Roimh an gceapachan, iarrfar ar an iarrthoir rathtil deimhnit 6 chomhad na bpoéilini a chur ar fail lena I€éirit nach
bhfuil taifead coiritil ag an iarrthéir.



Tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta:
e Scileanna laidre eagruchéin;
e Dirit sarmhaith ar an tseirbhis a sholathraitear;
e Feasacht agus iogaireacht dhea-shaothraithe ar chursai polaitiochta;
e An cumas chun obair i gcomhar le daoine eile agus dluthchaidreamh oibre a choth;
¢ An cumas chun freagrachtai a bhainistit agus torthai ardchaighdeéin a bhaint amach;
e Dea-scileanna cumarsaide béil agus scriofa.
Ta an taith/ agus na scileanna a bheadh ina mbuntaiste don phost aitheanta againn freisin. Is
iad sin:
¢ Taithi ar riachtanais ghné a shainit agus a cheapadh mar chuid d’fhorbairt TF;
e Taithi oibre a gnéthaiodh i suiomh idirnaisitnta agus ilchultdrtha;

¢ Taithi Iéirithe sa solathar poibli agus bainistiocht conarthai.

Ag brath ar an lion iarratas a gheofar, d'fhéadfadh go gcuirfeadh an coiste roghnoireachta
riachtanais nios doichte i bhfeidhm laistigh de na critéir roghndchéin até luaite thuas.

Ceapachan agus coinniollacha fostaiochta

Ceapfar an sealbhdir poist bunaithe ar ghearrliosta a mholfaidh an Coiste Roghnoireachta don
Stidrthdir. Is ar an bhfégra foluntais seo a bheidh an moladh 6n gCoiste Roghnoireachta
bunaithe. D'fhéadfadh go n-iarrfai ar iarrthoiri trialacha scriofa a dhéanamh. Ba cheart d'iarrthoiri
a thabhairt d4 n-aire go bhféadfai an togra a chur ar fail go poibli agus nach ionann ainm a
bheith ar an ngearrliosta agus duine a earcu. Déanfar an gearrliosta d'iarrthéiri a bhunu tar éis
préiseas roghnuchain oscailte.

Earcéfar an t-iarrthoir mar ghniomhaire ar conradh, de bhun Airteagail 3a) de Choinniollacha
Fostaiochta Seirbhiseach Eile na gComhphobal Eorpach ar feadh tréimhse cuig bliana. D’fhéadfai
an conradh a athnuachan. Déanfar an ceapachan san Fheidhmghruapa 1V. Ba cheart d'iarrthéiri
a thabhairt faoi deara go gceanglaitear le rialachain foirne an AE go gcuirfidh gach ball foirne
nua tréimhse phromhaidh i gcrich go rathuil.

Le tuilleadh faisnéise a fhail faoi na coinniollacha conarthacha agus oibre, féach Coinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh eile na gComhphobal Eorpach, ata ar fail ag an nasc seo a leanas:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Requlations 2014.pdf

Is é Stocolm an &it fostaiochta, ait a gcuirtear gniomhaiochtai an Larionaid i gcrich.

Liosta ionadaithe

D'fhéadfai go ndéanfai liosta ionadaithe a chruth agus a Uséaid chun criche earcaiochta sa chés
go dtiocfadh foluntais den chineal céanna chun cinn. Beidh an liosta sin baili go dti an 31 Nollaig
sa bhliain ina dtiteann an spriocdhata le haghaidh iarratas. Féadfar sineadh ama a chur leis an
tréimhse sin.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

NOs imeachta chun iarratas a dhéanamh

Chun iarratas a dhéanamh, seol foirm iarratais chomhlanaithe, le do thoil, chuig
Recruitment@ecdc.europa.eu agus sonraigh go soiléir tagairt an fholuntais agus do
shloinne i line abhair an riomhphoist.

Chun a chinntit go mbeidh d’iarratas baili, ni mér duit gach cuid riachtanach den
fhoirm iarratais a chomhland. Ba cheart an fhoirm iarratais a chur isteach i
bhformaid Word n6 PDF. B’fhearr i a bheith comhlanaithe i mBéarla®. Measfar aon
iarratais neamhiomlana a bheith neamhbhaili.

Is féidir an fhoirm iarratais ECDC a fhail ar ar laithrean gréasain anseo:
https://ecdc.europa.eu/en/work-us/vacancies

Té an spriocdhata le hiarratais a chur isteach, tuilleadh faisnéise faoi stadas an nds imeachta
roghnuchain seo agus tuilleadh faisnéise faoin bpréiseas earcaiochta ar fail ar &r laithrean
gréasain. Is féidir teacht ar an méid sin trid an nasc thuas a leanuint.

Mar gheall ar an lion mér iarratas a fhaightear, ni thabharfar fogra ach d'iarrthéiri a bhfuil
cuireadh chun agallaimh & thabhairt déibh.

4 Rinneadh an fogra folUntais seo a aistriti isteach i ngach ceann de 24 theanga oifigitla an AE 6n mbunleagan Béarla.
Os rud é gurb é an Béarla an phriomhtheanga a UGsaidtear in oibriochtai laethlla na Gniomhaireachta, b’fhearr le
ECDC an t-iarratas a fhail i mBéarla.
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