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Euroopan tautienehkaisy- ja valvontakeskuksessa (ECDC) on avoinna sopimussuhteisen
toimihenkildn toimi, jota varten pyydetdaan hakemuksia.

Keskuksessa on talla hetkella avoimena useita tartuntatautien epidemiologian tieteellisen
asiantuntijan toimia valvonnan, epidemioihin liittyvan tiedonkeruun, hatavalmiuden
ja hatdatoimien aloilla.

Toimenkuvaus

Toimenhaltija tulee tydskentelemaan kansanterveystoimintojen yksikdssa asianomaisen ryhman
tai jaoston paallikén alaisuudessa.

Toimenhaltija vastaa erityisesti seuraavista tehtavista:

. paivittaisiin toimiin osallistuminen yleisen valvonnan, epidemioihin liittyvan tiedonkeruun,
hatavalmiuden tai hatatoimien alalla

. osallistuminen asiaankuuluvien jarjestelmien, valineiden, prosessien ja tuotosten kayttéon,
yllapitoon ja kehittdmiseen

. teknisten raporttien, vertaisarvioitujen tieteellisten artikkelien ja suullisten esitysten
laatiminen

. aktiivinen yhteydenpito sisaisiin ja ulkopuolisiin sidosryhmiin ja yhteistyd niiden kanssa
tarpeen mukaan

. tarvittaessa ulkoisten palvelujen hankkiminen EU:n julkisia hankintoja koskevien saantéjen
mukaisesti

. tuen tarjoaminen tarpeen mukaan oman vastuualueensa valmiuksien kehittamiseen
(koulutus mukaan lukien) jasenvaltioissa, EU:n laajentumisprosessissa mukana olevissa
maissa, Euroopan naapuruuspolitiikan piiriin kuuluvissa maissa ja Afrikan
tautientorjuntakeskuksessa

. osallistuminen pyydettaessa ECDC:n valmiusjarjestelmaan, epidemiologisen tiedonkeruun
ymparivuorokautiseen paivystysjdrjestelmaan ja kansanterveyden hatatoimiin

. pyydettdessa muut omaan alaan liittyvat tehtavat.



Vaadittava patevyys ja kokemus

A. Muodolliset vaatimukset
Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettdva seuraavat muodolliset vaatimukset:

. vahintéan kolmen vuoden korkeakouluopinnot, joista on osoituksena tutkintotodistus?, ja
vahintdan vuoden asianmukainen tyokokemus

. yhden EU:n virallisen kielen perusteellinen taito ja jonkin toisen EU:n virallisen kielen
tyydyttava, tehtdvien hoitamisen kannalta riittava taito?

. jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalaisuus
. taydet kansalaisoikeudet?

. mahdolliset asevelvollisuuslainsaadannén mukaiset velvollisuudet on taytetty
o tehtdvien hoitamisen edellyttdma hyva maine

. terveydelliset edellytykset tehtdavien hoitamiseen.

B. Valintaperusteet

Toimen edellyttdman patevyyden arvioimiseksi on maaritelty keskeiset valintaperusteet,
jotka koskevat tytkokemusta, ammatillista osaamista, henkildkohtaisia ominaisuuksia ja
vuorovaikutustaitoja.

Tyokokemus ja ammatillinen osaaminen
o kansanterveyden, epidemiologian tai vastaavan alan korkeakoulututkinto

. tutkinnon suorittamisen jalkeen saatu vahintaan kolmen vuoden ty6kokemus toimenkuvan
mukaisista tehtavista valvonnan/epidemioihin liittyvan tiedonkeruun tai
hatavalmiuden/hatatoimien aloilla

o osoitettavasti kokemusta tartuntatautien epidemiologisten tietojen analysoinnista
alueellisesti, kansallisesti ja/tai kansainvalisella tasolla

. osoitettavasti kokemusta tieteellisten tietojen valittamisesta teknisten raporttien,
vertaisarvioitujen artikkelien tai suullisten esitysten valityksella

. tilasto-ohjelmistojen (mieluiten R) tai ArcGIS-ohjelmiston hyva tuntemus
o englannin kielen erinomainen kirjallinen ja suullinen taito.

Henkilokohtaiset ominaisuudet ja vuorovaikutustaidot
. erinomaiset suulliset ja kirjalliset viestintataidot

o laatusuuntautuneisuus ja palvelualttius

. yhteisty6kyky ja valmiudet luoda vahvoja yhteistydsuhteita

1 Ainoastaan EU:n jdsenvaltiossa mydnnetty tutkintotodistus tai tutkintotodistus, jolle jdsenvaltion viranomaiset ovat mydntdneet
vastaavuustodistuksen, voidaan ottaa huomioon.

2 Jos hakijan aidinkieli on englanti tai jokin muu kuin EU:n virallinen kieli, hdnen on esitettdva todistus toisen hallitsemansa kielen
tasosta (vahintdgan B1l-taso).
3 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittdmistaan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkint&ja.
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. tuloskeskeisyys
o paineensietokyky ja kyky huolehtia oman vastuualueen tehtavista.

Saatujen hakemusten maarasta riippuen valintalautakunta voi soveltaa edelld mainittuja
valintaperusteita tiukempia vaatimuksia.

Yhtalaiset mahdollisuudet

ECDC noudattaa ty6nantajana yhtaldisten mahdollisuuksien periaatetta ja kannustaa kaikkia
hakukelpoisuus- ja valintakriteerit tayttdvia henkil6ita jattamaan hakemuksen ikaan, rotuun,
poliittiseen kantaan, aatteelliseen tai uskonnolliseen vakaumukseen, sukupuoleen tai
seksuaaliseen suuntautumiseen tai vammaan katsomatta.

Nimittaminen ja palvelussuhteen ehdot

Toimenhaltija nimitetdan valintalautakunnan viraston johtajalle esittaman esivalintaluettelon
perusteella. Tama avointa tointa koskeva ilmoitus on perustana valintalautakunnan
ehdotukselle. Hakijoita voidaan pyytaa osallistumaan kirjallisiin kokeisiin. On syyta huomata,
etta esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja etta hakijan paasy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Esivalintaluettelo laaditaan avoimen valintamenettelyn perusteella.

Toimeen valituksi tuleva henkilé otetaan palvelukseen sopimussuhteiseksi toimihenkiloksi
unionin muuhun henkiléstéon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 3 artiklan a alakohdan
mukaisesti viiden vuoden toimikaudeksi. Sopimus voidaan uusia. Toimi kuuluu
tehtavaryhmaan IV.

Hakijan tulee ottaa huomioon, etta EU:n henkilostésaantdjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijoiden on suoritettava koeaika hyvaksytysti.

Lisdtietoja palvelussuhteesta ja tydehdoista on Euroopan unionin muuhun henkildstd6n
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
Toimenhaltijan asemapaikka on Tukholma, jossa ECDC:n toimipaikka sijaitsee.

Varallaololuettelo

Hakijoista voidaan laatia varallaololuettelo, jota voidaan kdyttaa rekrytointiin, jos vastaavia
toimia tulee avoimeksi. Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun 31. pdivaan asti,
jona haun maaraaika paattyy. Luettelon voimassaoloa voidaan jatkaa.

Hakumenettely

Taytetty hakulomake lahetetddan osoitteeseen Recruitment@ecdc.europa.eu, ja
sahkopostiviestin aiheriville merkitaan selvasti avoimen toimen viitenumero ja
hakijan sukunimi.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX:01962R0031-20140501
mailto:Recruitment@ecdc.europa.eu

Jotta hakemus voidaan ottaa huomioon, hakijan on taytettava kaikki
hakulomakkeen vaaditut osiot, mieluiten englannin kielells, ja toimitettava
hakulomake Word- tai PDF-muodossa*. Puutteellisia hakemuksia ei oteta
huomioon.

ECDC:n hakulomake on osoitteessa
https:/ /ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Tietoja hakemusten toimittamisen madraajasta, valintamenettelyn etenemisesta ja
palvelukseen ottamisesta saa ECDC:n verkkosivuilta edelld olevan linkin kautta.

Hakemusten suuren maaran vuoksi valinnan etenemisesta ilmoitetaan vain haastatteluun
valituille hakijoille.

4 Tama hakuilmoitus on kaannetty englanninkielisestd Iahtotekstista kaikille EU:n virallisille kielille. Koska viraston paivittdisessa
toiminnassa kaytettdva kieli on yleensa englanti, ECDC toivoo saavansa hakemukset mieluiten englanninkielisina.
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