EUROPEAN CENTRE FOR,
- DISEASE PREVENTION
AND CONTROL

VABA AMETIKOHT

Nakkushaiguste epidemioloogia ekspert

Osakond: seire ja reageerimistoe osakond
Viide: ECDC/AD/2019/SRS-EIDE

Avaldused eespool nimetatud ajutise teenistuja ametikohale kandideerimiseks palutakse saata
Haiguste Ennetamise ja Torje Euroopa Keskusele (ECDC).

Ametikoha kirjeldus

Tootaja toetab ihe voi mitme ECDC haigusprogrammi tegevust (antimikroobikumiresistentsus
ja tervishoiuteenustega seotud nakkused, uued ja siirutajatega levivad haigused, toidu ja vee
kaudu levivad haigused ning zoonoosid, sugulisel teel levivad nakkused, sealhulgas HIV ja vere
kaudu levivad viirused, gripp, tuberkuloos, vaktsiinennetatavad haigused). Td6taja asub todle
seire ja reageerimistoe osakonna teadushindamise sektsioonis.

Tootaja vastutab eelkdige jargmiste téovaldkondade eest.

. Koordineerib ja/vdi toetab teadusuuringuid, ststemaatiliste kirjandusiilevaadete
koostamist ja haigusspetsiifilisi projekte oma padevusvaldkonnas.

. Osaleb haigusspetsiifiliste seireandmete anallilsis ja tolgendamisel.
. Koostab ECDC suuniseid, tehnilisi aruandeid ja eksperdiarvamusi oma padevusvaldkonnas.

. Noustab  eksperdina  ELI/EMP  riikke konkreetse haigusvaldkonnaga seotud
rahvaterviseohtude ja tajutava riski seire, tdlgendamise ja hindamise suhtes ning koostab
vastused liikmesriikide, Euroopa Komisjoni ja Euroopa Parlamendi
teadusnduandetaotlustele.

. Suhtleb ELi/EMP riikide peamiste sidusriihmadega ja asjakohase haigusvorgustikuga, et
hinnata teadusnduannete vajadust.

. Haldab valistoovotjatega teenuslepingute projekte.
. Osaleb oma padevusvaldkonnas vajadusel muus ECDC tegevuses.

. Osaleb vajadusel ECDC d6paevaringses valvesiisteemis.



Noutav kvalifikatsioon ja tookogemus

A. Ametlikud nouded

Sobiv kandidaat peab vastama jargmistele ametlikele nduetele.

Kandidaadil on haridustase, mis vastab I0petatud ja diplomiga tdendatud vahemalt 3-
aastase nominaaloppeajaga korgharidusele!.

Kandidaat valdab Euroopa Liidu Ght ametlikku keelt ja oskab Euroopa Liidu muud
ametlikku keelt ametitilesannete taitmiseks vajalikul heal tasemel?.

Kandidaadil on Euroopa Liidu liikmesriigi vi Norra, Islandi voi Liechtensteini kodakondsus.
Kandidaadil on koik kodanikudigused?.

Kandidaat on tditnud koik sdjavaeteenistust reguleerivate seadustega ette nahtud
kohustused.

Kandidaadil on ametikohustuste taitmiseks vajalikud isikuomadused.

Kandidaat on flUsiliselt voimeline oma ametikohustusi taitma.

B. Valikukriteeriumid

Ametikohale  kvalifitseerumiseks oleme kehtestanud jargmised todkogemuste ja
isikuomaduste/suhtlemisoskuse pohikriteeriumid.

Erialased tookogemused/teadmised:

vahemalt 5-aastane erialane t6dkogemus (pdrast diplomi saamist), millest vahemalt
3 aastat on ametikoha kirjelduses nimetatud téokohustustega ametikohal, naiteks lihes
vOi mitmes jargmises valdkonnas: antimikroobikumiresistentsus ja tervishoiuteenustega
seotud nakkused, uued ja siirutajatega levivad nakkused, toidu ja veega levivad haigused
ning zoonoosid, sugulisel teel levivad nakkused, sealhulgas HIV ja vere kaudu levivad
viirused, gripp, tuberkuloos, vaktsiinennetatavad haigused;

akadeemiline kraad rahvatervise, epidemioloogia, bioteaduste, meditsiini voi muus seotud
valdkonnas;

toendatud to6kogemus rahvatervise valdkonnas riiklikul voi rahvusvahelisel tasandil;

toendatud kogemus ja oskused andmeanaliilisis, teadusliku teabe tdlgendamises ja
anallittilises epidemioloogias, kasutades statistikatarkvara;

toendatud kogemus teadusteabe vahendamisel ametiasutustele, kolleegidele ning
laiemale Uldsusele, eriti suuliste ettekannete ja teadusartiklite avaldamise kaudu, mida
toendab vahemalt iks esimese autorina avaldatud artikkel eelretsenseeritavas ajakirjas;

inglise keele vaga hea kirjalik ja suuline oskus.

! Arvestatakse ainult diplomeid ja tunnistusi, mis on antud Euroopa Liidu liikmesriikides vGi mille kohta on nende likmesriikide
ametiasutused véljastanud samavaarsuse toendid.

2 Iga-aastasele edutamisele kvalifitseerumiseks peavad to6tajad oskama ka kolmandat Euroopa Liidu keelt té6keele tasemel,
nagu on kirjeldatud kohaldatavates personalieeskirjades ja rakenduseeskirjades.

3 Enne ametisse nimetamist peab valituks osutunud kandidaat esitama politsei tdendi karistusregistri kannete puudumise kohta.
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Isikuomadused/suhtlemisoskus:

. kvaliteedikesksus ja teenistusvalmidus;

. tulemuskesksus ja algatusvoimelisus;

. vaga hea anallilisioskus;

. koostodvoime ja tugevate toédsidemete loomise oskus;

. suureparased organisatoorsed oskused ja suutlikkus téétada pingeolukorras.

Olenevalt avalduste arvust vOib valikukomisjon kohaldada eespool nimetatud
valikukriteeriumide piires rangemaid ndudeid.

Toolevotmine ja teenistustingimused

Tootaja vOetakse toole I[Oppnimekija alusel, mille valikukomisjon esitab direktorile.
Valikukomisjoni ettepanek koostatakse kaesoleva vaba ametikoha teate alusel. Kandidaatidelt
voidakse nduda kirjalike testide tegemist. Kandidaadid peaksid arvestama, et nimekiri voidakse
avalikustada ja I0ppnimekirja kandmine ei taga toolevotmist. Kandidaatide I0ppnimekiri
koostatakse parast avalikku valikumenetlust.

Edukas kandidaat vOetakse todle ajutise teenistujana Euroopa Liidu muude teenistujate
teenistustingimuste artikli 2 punkti f alusel 5 aastaks ja seda perioodi vdidakse pikendada.
Tdotaja palgaaste on AD 5.

Kandideerijatel tuleb arvestada Euroopa Liidu personalieeskirjade noudega, et kdik uued
tootajad peavad edukalt labima katseaja.

Lepingu- ja toédtingimuste lisateave on Euroopa Liidu muude teenistujate teenistustingimustes
aadressil

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-

20140501&from=EN
Tookoht asub keskuse tegevuskohas Stockholmis.

Reservnimekiri

Kandidaatidest voidakse koostada reservnimekiri, mida kasutatakse, kui tekib samalaadne vaba
ametikoht. Nimekiri kehtib avalduste esitamise aasta 31. detsembrini ja seda tahtaega voidakse
pikendada.

Avalduste esitamine

Kandideerimiseks saatke tiaidetud avaldus e-posti aadressil
Recruitment@ecdc.europa.eu, markides e-kirja teemareale selgelt vaba tookoha
viitenumbri ja oma perekonnanime.

Avaldus on kehtiv, kui avaldusvormi koik kohustuslikud valjad on taidetud. Avaldus
tuleb esitada Wordi voi PDF-vormingus ja eelistatavalt inglise keeles*. Puudulikult
taidetud avaldus loetakse kehtetuks.

4 See vaba ametikoha teade on tdlgitud ingliskeelsest originaalist kdigisse Euroopa Liidu ametlikesse keeltesse. Et keskuse
igapdevane tdokeel on uldiselt inglise keel, eelistab ECDC saada avaldusi inglise keeles.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20140501&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20140501&from=EN
mailto:Recruitment@ecdc.europa.eu

ECDC avaldusvorm on meie veebilehel aadressil
https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Avalduste esitamise tahtpdev, valikumenetluse seisu lisateave ja varbamismenetluse oluline
teave on avaldatud meie veebilehel ja sellega saab tutvuda eespool esitatud lingi kaudu.

Saabuvate avalduste suure arvu tottu teavitatakse (iksnes kandidaate, keda kutsutakse
toovestlusele.
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