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Euroopan tautienehkaisy- ja valvontakeskuksessa (ECDC) on avoinna edella mainittu
sopimussuhteisen toimihenkildn toimi, jota varten pyydetaan hakemuksia.

Toimenkuvaus

ECDC haluaa laatia varallaololuettelon, joka soveltuu ECDC:n tautiohjelmien yksikdn laaja-
alaiseen tyohon tartuntatautien ehkaisyn ja valvonnan parissa.

Hakijan profiilista ja viraston tarpeista riippuen ty6 liittyy erityisesti johonkin seuraavista
tautiohjelmien yksikdn toiminta-alueista: koronavirus ja influenssa (CAI); rokotteilla
ehkaistavissa olevat taudit ja immunisaatio (VPI); sukupuolitaudit, veriteitse levidvat virukset ja
tuberkuloosi (SBT); mikrobildakeresistenssi ja terveydenhuoltoon liittyvat infektiot (ARHAI);
elintarvike- ja vesivdlitteiset taudit (FWD); tai uudet tartuntataudit ja vektorivalitteiset taudit
(EVED).

Toimenhaltijan odotetaan osallistuvan viraston toimintaan erityisesti seuraavissa tehtdvissa:

. EU:n/ETA:n jasenvaltioiden ja Euroopan komission tukeminen tieteellisen nayton,
jarjestelmallisten kirjallisuuskatsausten, teknisten selvitysten, ohjeasiakirjojen seka
maakohtaisten vierailujen valityksella

. seurantatietojen ja muiden epidemiologisten tietojen analysointi, tulkinta ja levittdminen

. yhteistyd sisdisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa seka osallistuminen asiaankuuluviin
ECDC:n verkostoihin yhteyksien vahvistamiseksi EU:n/ETA:n jasenvaltioiden kanssa

. tartuntatautien ehkaisy- ja valvontaohjelmien arviointi ja seuranta ndyton keraamiseksi
tieteeseen perustuvien suositusten laatimista varten

. yhteistyé EU:n/ETA:n jasenvaltioiden keskeisten sidosryhmien ja
kumppaniorganisaatioiden kanssa ECDC:n antaman tuen tarpeen arvioimiseksi

. riskeja ja tautien leviamista koskevien laadukkaiden ja nayttéén perustuvien arviointien
ja muiden tuotosten oikea-aikainen tuottaminen tartuntatautien uhkaan vastaamiseksi

. osallistuminen tiedotuskampanjoihin (esim. maailman hepatiittipdiva, maailman aids-
paiva, maailman tuberkuloosipdiva ja muut tiedotustoimet)



. tautiverkoston koordinoinnin tukeminen, mukaan lukien kokousten valmisteleminen,
organisointi ja seurantatoimet

o ulkoisten toimeksisaajien kanssa tehtdvien palvelusopimusten hankehallinnasta
vastaaminen

o osallistuminen kansanterveyteen liittyviin hatatoimiin, ECDC:n ymparivuorokautisiin
paivystysjarjestelmiin ja tarvittaessa muihin tehtaviin toimenhaltijan asiantuntemuksen
alalla, mukaan lukien EU:n terveysalan erityistydbryhma.

Vaadittava patevyys ja kokemus

A. Muodolliset vaatimukset
Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettava muodolliset vaatimukset:

. vahintaan kolmen vuoden korkeakouluopintoja vastaava koulutus, jonka suorittamisesta
on annettu tutkintotodistus!

. hakijalla on yhden EU:n virallisen kielen perusteellinen taito ja jonkin toisen EU:n
virallisen kielen tyydyttava, tehtavien hoitamisen kannalta riittava taito?

. hakijalla on jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalaisuus
. hakijalla on taydet kansalaisoikeudet?

o hakijan mahdolliset asevelvollisuuslainsaadannén mukaiset velvollisuudet on taytetty

. hakijalla on tehtavien hoitamisen edellyttama hyva maine

o hakijalla on terveydelliset edellytykset tehtdvien hoitamiseen.

B. Valintaperusteet

Valituksi tuleminen edellyttad, ettd seuraavat tytkokemusta ja osaamista seka henkildkohtaisia
ominaisuuksia ja vuorovaikutustaitoja koskevat keskeiset valintaperusteet tayttyvat.

Tyokokemus ja ammatilliset tiedot

. yliopistotutkinto tai jatkotutkinto |adketieteesta, bioladketieteestd, kansanterveydesta,
epidemiologiasta tai muulta toimen kannalta merkittavalta alalta tai jatkotutkinto
kenttdepidemiologian koulutusohjelmasta (EPIET tai vastaava kansallinen ohjelma)

. vahintaan kolmen vuoden tydkokemus, joka on hankittu tutkinnon suorittamisen jalkeen,
toimen kuvauksessa luetellun kaltaisista tehtavista

o kansanterveyteen liittyva kokemus tartuntatautien ehkaisyn ja valvonnan alalla
kansainvalisella tai kansallisella tasolla, mukaan lukien verkostoituminen ja yhteydenpito
sidosryhmien kanssa

. todistettu kokemus ja osaaminen epidemiologisten tietojen analysoimisesta tilasto-
ohjelmien (mieluiten R:n) avulla seka muiden tieteellisten tietojen tulkitsemisesta

. todistetusti kokemusta hankehallinnasta

1 Ainoastaan EU:n jasenvaltiossa myonnetty tutkintotodistus tai tutkintotodistus, jolle jasenvaltion viranomaiset ovat myontaneet
vastaavuustodistuksen, voidaan ottaa huomioon.

2 Jos hakijan aidinkieli on englanti tai jokin muu kuin EU:n virallinen kieli, hénen on esitettdva todistus toisen hallitsemansa kielen
tasosta (vahintdén B1-taso).

3 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittamistaan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkintdja.
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. kokemusta ja taitoa kirjoittaa raportteja seka pitaa suullisia esityksia

. englannin kielen erinomainen kirjallinen ja suullinen taito.

Henkilokohtaiset ominaisuudet ja vuorovaikutustaidot
o aloitteellisuus
. laatusuuntautuneisuus

. organisointitaito ja kyky suoriutua tehtavista niin tavanomaisissa oloissa kuin paineen
alaisena

. kyky tehda yhteisty6ta kansainvalisessa ja monikulttuurisessa ryhmassa

. erinomaiset kirjallisen ja suullisen viestinnan taidot.

Valintalautakunta voi soveltaa edelld lueteltuja valintaperusteita tiukempia vaatimuksia, jos
hakemuksia saadaan paljon.

Yhtalaiset mahdollisuudet

ECDC noudattaa ty6nantajana yhtaldisten mahdollisuuksien periaatetta ja kannustaa kaikkia
hakukelpoisuus- ja valintakriteerit tayttavia henkildita jattdmaan hakemuksen ikdan, rotuun,
poliittiseen kantaan, aatteelliseen tai uskonnolliseen vakaumukseen, sukupuoleen tai
seksuaaliseen suuntautumiseen tai vammaan katsomatta.

Nimittaminen ja palvelussuhteen ehdot

Toimenhaltija nimitetdan esivalintaluettelosta, jonka valintalautakunta esittaa viraston
johtajalle. Téama avointa toimea koskeva ilmoitus on perustana valintalautakunnan
ehdotukselle. Hakijoita pyydetaan osallistumaan kirjallisiin testeihin. On syyta huomata, etta
esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja ettd hakijan paasy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Esivalintaluettelo hakijoista laaditaan avoimen valintaprosessin
perusteella.

Toimeen valituksi tuleva henkilé otetaan palvelukseen sopimussuhteiseksi toimihenkiloksi
unionin muuhun henkiléstéon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 3 artiklan a alakohdan
mukaisesti viiden vuoden toimikaudeksi. Sopimus voidaan uusia. Toimi kuuluu
tehtavaryhmaan IV.

Hakijoiden tulee ottaa huomioon, ettd EU:n henkildstdsadantdjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijoiden on suoriuduttava yhdeksan kuukauden koeajasta hyvaksytysti.

Lisatietoja palvelussuhteesta ja tydehdoista on Euroopan unionin muuhun henkil6stéon
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa, joihin paasee seuraavan linkin kautta:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501

Toimenhaltijan asemapaikka on Tukholma, jossa ECDC:n toimipaikka sijaitsee.

Varallaololuettelo

Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun 31. pdivaan asti, jona haun maaraaika
paattyy. Luettelon voimassaoloaikaa voidaan jatkaa.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501

Hakumenettely

Taman avoimen toimen hakeminen edellyttaa tilin luomista ja sille kirjautumista ECDC:n
sahkoisessa rekrytointijarjestelmassa. Tayta kaikki vaaditut osiot hakemuksesta ja |ahetd se
eteenpdin. ECDC ei hyvaksy sahkopostitse, postitse tai muulla tavoin toimitettuja
hakemuksia.

Hakuaika paattyy paivand, joka on ilmoitettu tatd avointa toimea koskevassa
englanninkielisessa ilmoituksessa. On suositeltavaa jattaa hakemus hyvissa ajoin ennen
madraaikaa mahdollisten teknisten ongelmien ja/tai verkkosivuston runsaan kdytén
aiheuttamien hairididen varalta. ECDC ei hyvaksy maardajan paattymisen jdlkeen jatettyja
hakemuksia. Kun olet lIdhettanyt hakemuksen, saat automaattisen sahkdpostiviestin, jossa
vahvistetaan, etta hakemus on vastaanotettu. Varmista, etta hakijan tilia varten antamasi
sahkdpostiosoite on oikein, ja tarkista sahkopostisi saanndllisesti.

Sahkdisen rekrytoinnin kayttdopas ja ECDC:n rekrytointi- ja valintaprosessia koskeva opas
|6ytyvat verkkosivustoltamme:

https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Hakemusten suuren maaran takia vain haastatteluun valituille hakijoille ilmoitetaan.
Taman avointa toimea koskevan ilmoituksen kaannokset kaikilla EU:n virallisilla kielilla ovat
taalla:
https://www.ecdc.europa.eu/en/about-ecdc/work-ecdc/recruitment/vacancies/vacancy-
translations
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