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Euroopan tautienehkaisy- ja -valvontakeskuksessa (ECDC) on avoinna edellda mainittu
valiaikaisen toimihenkildn toimi, jota varten pyydetaan hakemuksia.

Toimenkuvaus

ECDC ottaa palvelukseensa toimihenkildon edelld mainittuun avoimeen toimeen. ECDC:n on
tarkoitus laatia my6s varallaololuettelo, jota voidaan hyddyntaa jatkossa taytettdessa saman
alan avoimia toimia.

Toimenhaltija tydskentelee sukupuoliteitse tarttuvia infektioita, veren valityksella tarttuvia
viruksia ja tuberkuloosia seuraavan jaoston paallikdn alaisuudessa tautiohjelmien yksikdssa.

Toimenhaltijan tehtavana on erityisesti

. veren ja veren ainesosien, kudosten ja solujen seka elinten eli ihmisesta peraisin olevien
aineiden mikrobiturvallisuuteen liittyva tieteellinen neuvonta

o ihmisesta peraisin olevien aineiden mikrobiturvallisuuden yllapitoa koskeviin
valmiustoimiin liittyvien ohjeiden ja tyokalujen kehittamisen, toteuttamisen ja
paivittdisen kayton koordinointi

. ihmisesta perdisin oleviin aineisiin (kuten vereen, elimiin, kudoksiin ja soluihin, joihin
tartuntataudit voivat vaikuttaa) kohdistuvien uhkien havaitseminen, seuranta seka niista
raportointi

. verensiirtoja, elinsiirtoja ja ladketieteellisesti avustettua lisadntymista tukevan
jasenvaltioiden viranomaisverkoston koordinointi

. jasenvaltioiden tukeminen sellaisten tartuntatautien valvonta- ja ehkaisyjarjestelmien
vahvistamisessa, jotka levidavat ihmisesta peraisin olevien aineiden kautta, mukaan
lukien tietojen kerddminen seka analyyseista raportointi ja niiden jakaminen

. yhteyksien ja yhteistyon vahvistaminen keskuksen ja ihmisesta peradisin olevia aineita
kasittelevien toimivaltaisten kansallisten viranomaisten ja kansallisten laitosten,
Maailman terveysjarjestdn, eurooppalaisten ja kansainvalisten elinten ja muiden
asiaankuuluvien verkostojen, kumppanien ja sidosryhmien valilla
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. yhteistyd ihmisesta peraisin olevia aineita kasittelevan Euroopan komission ryhman
kanssa ja aktiivinen osallistuminen ryhman ja asiaankuuluvien kansallisten
toimivaltaisten viranomaisten saanndllisiin kokouksiin

. hankkeiden ja tutkimusten seka neuvonta- ja asiantuntijapalvelujen tilaaminen ja
hallinnointi asiaankuuluvilla aloilla seka toteutettavuustutkimusten toteuttaminen ja/tai
valvonta ihmisestd perdisin olevien aineiden mikrobiturvallisuuden ja
ehkaisytoimenpiteiden alalla

o ihmisesta peraisin oleviin aineisiin liittyvien toimien koordinointi ja edistdminen ihmisesta
peraisin olevia aineita kasittelevassa ryhmassa ja koko keskuksessa, myds osallistuminen
vuotuisen tydsuunnitelman laatimiseen ja asiaankuuluviin ECDC:n rahoittamiin
hankkeisiin ihmisesta peraisin olevien aineiden mikrobiturvallisuudesta

o osallistuminen muuhun ECDC:n toimintaan tarpeen mukaan oman asiantuntemuksen
alalla

. ECDC:n ymparivuorokautiseen (24/7) paivystykseen osallistuminen pyydettaessa.

Vaadittava patevyys ja kokemus

A. Muodolliset vaatimukset
Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettdva seuraavat muodolliset vaatimukset:

o vahintdan neljan vuoden paatdkseen saatettuja korkeakouluopintoja vastaava koulutus,
josta on osoituksena tutkintotodistus, tai vahintdan kolmen vuoden paatdkseen
saatettuja korkeakouluopintoja vastaava koulutus, josta on osoituksena tutkintotodistus,
seka vahintaan yhden vuoden tyckokemus kyseiselta alaltat

. vahintaan yhdeksan vuoden tyokokemus? (hankittu tutkintotodistuksen myéntamisen
jalkeen)

. yhden EU:n virallisen kielen perusteellinen taito ja jonkin toisen EU:n virallisen kielen
tyydyttéva, tehtavien hoitamisen kannalta riittéva taito?

. jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalaisuus
. taydet kansalaisoikeudet?

. mahdolliset asevelvollisuuslainsaadannén mukaiset velvollisuudet on taytetty
o tehtavien hoitamisen edellyttama hyva maine

. terveydelliset edellytykset tehtavien hoitamiseen.

B. Valintaperusteet

Valituksi tuleminen edellyttda, ettd hakija tayttda seuraavat tydkokemusta seka
henkilékohtaisia ominaisuuksia ja vuorovaikutustaitoja koskevat keskeiset valintaperusteet:

Tyokokemus ja ammatillinen osaaminen

1 Huomioon otetaan ainoastaan tutkintotodistukset, jotka on mydnnetty jossakin EU:n jdsenvaltiossa tai joista on jdsenvaltion
viranomaisten myontama vastaavuustodistus.

2 Pakollisen asevelvollisuuden suorittaminen otetaan aina huomioon.

3 Jos hakijan aidinkieli on englanti tai jokin muu kuin EU:n virallinen kieli, hdnen on esitettdva todistus toisen vaaditun kielen
tasosta (vahintaan B1-taso).
Jotta henkilston jasenet olisivat ylennyskelpoisia vuotuisessa ylennysmenettelyssa, heidan on sovellettavien
henkiléstosaantdjen ja taytdantdonpanosadntdjen mukaan kyettava tydskentelemaan jollakin kolmannella EU:n kielella.

4 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittdmistdan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkintoja.
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. vahintaan viiden vuoden tydkokemus, joka on hankittu toimen kuvauksessa esitettyja
tehtdvia vastaavasta tyosta

o yliopistotutkinto, joka on hankittu |adketieteen, kansanterveyden, epidemiologian tai
bioladketieteen alalta tai muulta vastaavalta alalta

o vankka tietamys tartuntatautien uhkia koskevasta naytdsta ja kysymyksistd, jotka
liittyvat vereen, ihmisen kudoksiin ja soluihin tai elimiin

. todistettu kokemus toimista, jotka liittyvat tartuntatautiuhkien hatdavalmiuden ja
hatatoimien strategiseen ja operatiiviseen vahvistamiseen veren ja/tai ihmiskudosten ja -
solujen ja/tai elinten osalta

o todistettu kokemus menetelmista, jotka koskevat nayttéon perustuvaa ladketiedettd ja
ohjeiden laatimista

o kokemus hankehallinnosta ja asiantuntijoiden tai monialaisten ryhmien johtamisesta
. englannin kielen erinomainen kirjallinen ja suullinen taito.

Henkilokohtaiset ominaisuudet ja vuorovaikutustaidot
¢ laatusuuntautuneisuus ja palvelualttius
¢ yhteistydkyky ja valmiudet luoda vahvoja yhteistydsuhteita
¢ kyky voimaannuttaa, motivoida ja johtaa muita
o tuloskeskeisyys
¢ sitoutuneisuus jatkuvaan oppimiseen ja oman alan kehityksen seuraamiseen
e erinomainen analysointikyky.

Valintalautakunta voi soveltaa edelld lueteltuja valintaperusteita tiukempia vaatimuksia, jos
hakemuksia saadaan paljon.

Yhtalaiset mahdollisuudet

ECDC noudattaa tydnantajana yhtaldisten mahdollisuuksien periaatetta ja kannustaa kaikkia
hakukelpoisuus- ja valintakriteerit tdyttavia henkiloita jattémaan hakemuksen ikaan, rotuun,
poliittiseen kantaan, aatteelliseen tai uskonnolliseen vakaumukseen, sukupuoleen tai
seksuaaliseen suuntautumiseen tai vammaan katsomatta.

Nimittaminen ja palvelussuhteen ehdot

Toimenhaltija nimitetaan esivalintaluettelosta, jonka valintalautakunta esittaa viraston
johtajalle. Tama avointa toimea koskeva ilmoitus on perustana valintalautakunnan
ehdotukselle. Hakijoita pyydetdan osallistumaan kirjallisiin testeihin. On syytd huomata, etta
esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja ettd hakijan paasy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Hakijoiden esivalintaluettelo laaditaan avoimen valintamenettelyn
perusteella.

Toimeen valituksi tuleva henkilé otetaan palvelukseen valiaikaiseksi toimihenkildksi unionin
muuhun henkilostodn sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan f alakohdan mukaisesti
viiden vuoden toimikaudeksi, joka voidaan uusia. Toimi kuuluu palkkaluokkaan AD 8.

Hakijoiden tulee ottaa huomioon, ettd EU:n henkildstésaantdjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijoiden on suoritettava yhdeksan kuukauden koeaika hyvaksytysti.
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Lisatietoja palvelussuhteesta ja tydehdoista on Euroopan unionin muuhun henkildsto6n
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa, joihin paasee seuraavan linkin kautta:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
Toimenhaltijan asemapaikka on Tukholma, jossa ECDC:n toimipaikka sijaitsee.

Varallaololuettelo

Hakijoista voidaan laatia varallaololuettelo palvelukseen ottamista varten, jos muita vastaavia
toimia tulee avoimeksi. Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun 31. paivaan asti,
jona haun maardaika paattyy. Luettelon voimassaoloaikaa voidaan jatkaa.

Hakumenettely

Taman avoimen toimen hakeminen edellyttaa tilin luomista tai sille kirjautumista ECDC:n
sahkoisessa rekrytointijarjestelmassa. Tayta kaikki vaaditut osiot hakemuksesta ja ldheta se
eteenpdin. ECDC ei hyvaksy sahkopostitse, postitse tai muulla tavoin toimitettuja
hakemuksia.

Hakuaika paattyy paivang, joka on annettu tata avointa toimea koskevassa englanninkielisessa
ilmoituksessa. On suositeltavaa jattaa hakemus hyvissa ajoin ennen maaraaikaa mahdollisten
teknisten ongelmien ja/tai verkkosivuston runsaan kaytdn aiheuttamien hairididen varalta.
ECDC ei hyvaksy maaraajan padttymisen jalkeen jatettyja hakemuksia. Kun olet lahettanyt
hakemuksen, saat automaattisen sahkopostiviestin, jossa vahvistetaan, etta hakemus on
vastaanotettu. Varmista, etta rekrytointijarjestelmaan antamasi sahkdpostiosoite on oikein, ja
tarkista sahkopostisi sdannollisesti.

Sahkoisen rekrytoinnin opas ja ECDC:n rekrytointi- ja valintaprosessia koskeva opas |6ytyvat
verkkosivustoltamme:

https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

Hakemusten suuren maaran takia vain haastatteluun valituille hakijoille ilmoitetaan
valintamenettelyn etenemisesta.

Taman avointa toimea koskevan ilmoituksen kaannokset® kaikille EU:n virallisille kielille ovat
taalla:
https://www.ecdc.europa.eu/en/about-ecdc/work-ecdc/recruitment/vacancies/vacancy-
translations

5 Vaikka ilmoitus avoimesta toimesta on kddnnetty englannista kaikille EU:n virallisille kielille, viraston kieli sen paivittdisessa
toiminnassa on yleensa englanti. Siksi ECDC suosii hakemusten toimittamista englanniksi.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501
https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process
https://www.ecdc.europa.eu/en/about-ecdc/work-ecdc/recruitment/vacancies/vacancy-translations
https://www.ecdc.europa.eu/en/about-ecdc/work-ecdc/recruitment/vacancies/vacancy-translations



