EUROPEAN CENTRE FOR,
- DISEASE PREVENTION
AND CONTROL

AVOIN TOIMI

Asiantuntija, tartuntatautien ehkaisy ja seuranta

Yksikko: Useita
Viite: ECDC/AD/2022/VAR-ECDPC

Euroopan tautienehkaisy- ja -valvontakeskuksessa (ECDC) on avoinna edelld mainittu
valiaikaisen toimihenkilén toimi, jota varten pyydetdan hakemuksia.

Toimenkuvaus

Toimenhaltija osallistuu tartuntatautien ehkdisemista ja torjuntaa koskevaan ECDC:n
kokonaisvaltaiseen tyéhon. Hakijan profiilin ja keskuksen kulloistenkin tarpeiden mukaan ty6
littyy joko nimenomaisesti johonkin  keskuksen tauteja  koskeviin  osa-alueisiin
tautiohjelmayksikdssa tai hatatilanteisiin  varautumisen ja niihin vastaamisen tuen
monialaisempaan ty6hon kansanterveystoimintojen yksikdssa. Tauteja koskevia osa-alueita
ovat koronavirus ja influenssa, rokotteilla estettavat taudit ja immunisaatio, sukupuoliteitse
tarttuvat infektiot, veren valityksella tarttuvat virukset ja tuberkuloosi, mikrobildakeresistenssi
ja hoitoon liittyvat infektiot, elintarvike- ja vesivalitteiset taudit seka uudet ja vektorivalitteisiin
taudit.

ECDC:n tarkoituksena on rekrytoida valittdbmasti kuusi asiantuntijaa koronaviruksen ja
influenssan, verivalitteisten tautien ja tuberkuloosin seka hatatilanteisiin varautumisen ja niihin
vastaamisen tuen osa-alueilla. Se myds aikoo laatia varallaololuettelo, joka soveltuu edella
lueteltuihin tyon laaja-alaisiin osa-alueisiin.

Hakijan profiilin ja asiantuntemuksen seka taytettdavan nimenomaisen tydn tarpeiden mukaan
toimenhaltija on vastuussa erityisesti seuraavien tyéskentelyalueiden toimista:

e EU:n/ETA:n jasenvaltioiden ja Euroopan komission tukeminen tieteelliselld naytdlla,
jarjestelmallisilla  kirjallisuuskatsauksilla, teknisilld  selvityksilld, ohjeasiakirjoilla,
simulaatioharjoituksilla, toiminnan aikaisilla ja toiminnan jalkeisilla katsauksilla seka
maakaynneilla

¢ valvontatietojen ja muiden epidemiologisten tietojen analysointi, tulkinta ja levittaminen

e tukeminen epidemiologisten ja mikrobiologisten tydkalujen (tietokantojen,
analyysipakettien, tiedonvaihtojarjestelmien) ja koulutusaineistojen kehittamisessa
edelleen



aktiivinen yhteydenpito sisaisiin ja ulkoisiin sidosryhmiin seka yhteistyd niiden kanssa;
osallistuminen asiaankuuluviin  ECDC:n verkostoihin yhteyksien vahvistamiseksi
EU:n/ETA:n jasenvaltioiden kanssa

yhteydenpito EU:n/ETA:n jasenvaltioiden keskeisiin sidosryhmiin ja
kumppaniorganisaatioihin ECDC:n tuen tarpeen arvioimiseksi

asiantuntijaneuvonnan antaminen EU:n/ETA:n jasenvaltiolle tartuntatautien uhkien ja
niihin liittyvien vaarahavaintojen seurannassa, tulkinnassa ja arvioinnissa

riskeja ja taudin puhkeamista koskevien laadukkaiden ja ndyttéon perustuvien
arviointien ja muiden tuotosten oikea-aikainen tuottaminen tartuntatautien uhkaan
vastaamiseksi

osallistuminen kenttatyéhon, jolla tuetaan avustusoperaatioita EU:n ja ETA:n
jasenvaltioissa ja kolmansissa maissa, yhteistoiminnassa EU:n sidosryhmien ja EU:n
ulkopuolisten kumppanien kanssa

ulkoisten toimeksisaajien kanssa tehtavien palvelusopimusten hankkeista vastaaminen

tarpeen mukaan muuhun ECDC:n toimintaan osallistuminen oman asiantuntemuksen
alalla

ECDC:n ymparivuorokautisen (24/7) paivystykseen osallistuminen pyydettdessa.

Vaadittava patevyys ja kokemus

A. Muodolliset vaatimukset

Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettava seuraavat muodolliset vaatimukset:

hakijalla on vahintaan kolmen vuoden korkeakouluopintoja vastaava koulutus, jonka
suorittamisesta on tutkintotodistus?

hakijalla on yhden EU:n virallisen kielen perusteellinen taito ja jonkin toisen EU:n virallisen
kielen tyydyttava, tehtdvien hoitamisen kannalta riittava taito?

hakijalla on jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalaisuus
hakijalla on taydet kansalaisoikeudet?

hakijan mahdolliset asevelvollisuuslainsaadannén mukaiset velvollisuudet on taytetty
hakijalla on tehtavien hoitamisen edellyttama hyva maine

hakijalla on terveydelliset edellytykset tehtdvien hoitamiseen.

B. Valintaperusteet

Valituksi tuleminen edellyttad, etta tyékokemusta ja henkilékohtaisia ominaisuuksia /
vuorovaikutustaitoja koskevat keskeiset valintaperusteet tayttyvat. Naita ovat seuraavat:

1 Huomioon otetaan ainoastaan EU:n jdsenvaltiossa my&nnetty tutkintotodistus tai tutkintotodistus, jolle on myonnetty

jasenvaltion viranomaisen vastaavuustodistus.

2 Jos hakijan didinkieli on englanti tai jokin muu kuin EU:n virallinen kieli, hdnen on esitettdva todistus toisen hallitsemansa kielen

tasosta (vahintaan B1-taso).
Jotta henkiléston jasenet olisivat ylennyskelpoisia vuotuisessa ylennysmenettelyssd, heidan on sovellettavien
henkildstosaantéjen ja tdytdntddnpanosaantdjen mukaan kyettdva tydskentelemaan kolmannella EU:n kielella.

3 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittamistaan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkintdja.

2



Tyokokemus ja ammatillinen osaaminen

e vahintaan viiden vuoden tytkokemus (tutkinnon suorittamisen jalkeen), josta vahintaan
kolme vuotta on kertynyt toimen kuvauksessa esitettyja tehtdvia vastaavasta tydsta

o yliopistotutkinto tai jatkotutkinto ladketieteestd, biolddketieteesta, kansanterveydests,
epidemiologiasta tai muulta toimen kannalta merkittavaltd alalta tai jatkotutkinto
kenttaepidemiologian koulutusohjelmasta (EPIET tai vastaava kansallinen ohjelma)

o todistettu tyokokemus (johon kuuluu mielellddan kansallisia ja/tai kansainvalisia
koordinointitehtdvia) tartuntatautien ehkdisyn ja torjunnan alalta kansallisella ja/tai
kansainvaliselld tasolla ja/tai todistettu tydkokemus hatatilanteisiin varautumisesta,
uhkien havaitsemisesta ja/tai tautien puhkeamisen tutkimisesta

o todistettu kokemus ja osaaminen epidemiologisten tietojen analysoimisesta tilasto-
ohjelmien (mieluiten R:n) avulla seka muiden tieteellisten tietojen tulkitsemisesta

o todistettu kokemus tieteellisen tiedon valittémisestd kansanterveyden ammattilaisille
sekd laajemmalle yleisolle erityisesti suullisina esityksind ja tieteellisia artikkeleja
julkaisemalla

¢ englannin kielen erinomainen kirjallinen ja suullinen taito.
Henkilokohtaiset ominaisuudet ja vuorovaikutustaidot

e laatusuuntautuneisuus ja palvelualttius

e kyky tydskennelld yhdessa ja luoda vahvat yhteistydsuhteet

e tulossuuntautuneisuus ja aloitteellisuus

e erinomainen kyky organisoida ja tydskennella paineen alla.

e erinomainen analysointikyky.

Valintalautakunta voi soveltaa edella lueteltuja valintaperusteita tiukempia vaatimuksia, jos
hakemuksia saadaan paljon.

Yhtalaiset mahdollisuudet

ECDC noudattaa ty6nantajana yhtaldisten mahdollisuuksien periaatetta ja kannustaa kaikkia
hakukelpoisuus- ja valintakriteerit tayttavia henkiloita jattdmaan hakemuksen ikaan, rotuun,
poliittiseen kantaan, aatteelliseen tai uskonnolliseen vakaumukseen, sukupuoleen tai
seksuaaliseen suuntautumiseen tai vammaan katsomatta.

Nimittaminen ja palvelussuhteen ehdot

Toimenhaltija nimitetadn esivalintaluettelosta, jonka valintalautakunta esittaa viraston
johtajalle. Téama avointa toimea koskeva ilmoitus on perustana valintalautakunnan
ehdotukselle. Hakijoita pyydetaan osallistumaan kirjallisiin testeihin. On syyta huomata, etta
esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja etta hakijan paadsy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Hakijoiden esivalintaluettelo laaditaan avoimen valintamenettelyn
perusteella.

Toimeen valituksi tuleva henkilé otetaan palvelukseen valiaikaiseksi toimihenkiloksi unionin
muuhun henkildstéon sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan f alakohdan mukaisesti
viiden vuoden toimikaudeksi, joka voidaan uusia. Toimi kuuluu palkkaluokkaan AD 5.



Hakijoiden tulee ottaa huomioon, etta EU:n henkildstosadntéjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijoiden on suoriuduttava yhdeksan kuukauden koeajasta hyvaksytysti.

Lisdtietoja palvelussuhteesta ja tydehdoista on Euroopan unionin muuhun henkildstdon
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa, joihin padsee seuraavan linkin kautta:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501

Toimenhaltijan asemapaikka on Tukholma, jossa ECDC:n toimipaikka sijaitsee.

Varallaololuettelo

Hakijoista voidaan laatia varallaololuettelo, jota voidaan kayttaa palvelukseen ottamiseen, jos
muita vastaavia toimia tulee avoimeksi. Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun
31. pdivaan asti, jona haun maardaika paattyy. Luettelon voimassaoloaikaa voidaan jatkaa.

Hakumenettely

Taman avoimen toimen hakeminen edellyttda, etta luot tilin tai kirjaudut tilille ECDC:n
sahkdisen rekrytointijarjestelman kautta. Tayta kaikki vaaditut osiot hakemuksesta ja laheta
se eteenpadin. ECDC ei hyvaksy sahkopostitse, postitse tai muulla tavoin toimitettuja
hakemuksia.

Hakuaika paattyy paivanad, joka on ilmoitettu tata avointa toimea koskevassa
englanninkielisessa ilmoituksessa. On suositeltavaa jattda hakemus hyvissa ajoin ennen
madrdaikaa mahdollisten teknisten ongelmien ja/tai verkkosivuston runsaan kayton
aiheuttamien hairididen varalta. ECDC ei hyvaksy hakemuksia maaraajan jalkeen. Kun olet
lahettanyt hakemuksen, saat automaattisen sahkdpostiviestin, jossa vahvistetaan, etta
hakemus on vastaanotettu. Varmista, etté hakijan tilia varten antamasi sahkdpostiosoite on
oikein, ja tarkista sahkdpostisi saanndllisesti.

Sahkaoisen rekrytoinnin kayttdopas ja ECDC:n rekrytointi- ja valintaprosessia koskeva opas
l6ytyvat verkkosivustoltamme:
https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process
Hakemusten suuren maaran takia vain haastatteluun valituille hakijoille ilmoitetaan.

Tama tyopaikkailmoitus julkaistaan kaannettyna kaikilla EU:n kielilla.
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