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Haiguste Ennetamise ja Torje Euroopa Keskus
Vaba ametikoha teade
Tuberkuloosiekspert
jarelevalve ja reageerimise toetamise liksuses
(ECDC/AD/2016/SRS-ETB)

Avaldus eespool nimetatud ajutise teenistuja ametikohale kandideerimiseks palutakse saata
Haiguste Ennetamise ja Torje Euroopa Keskusesse (ECDC).

Too kirjeldus

Too6taja allub jarelevalve ja reageerimise toetamise Uksuse teadusliku hindamise osakonna
juhatajale ning teeb tihedat koost6dd tuberkuloosiprogrammi juhiga.

Eelkdige vastutab ta jargmiste tédvaldkondade eest:

toetab tuberkuloosiprogrammi juhti, panustades keskuse prioriteetidesse tuberkuloosi
valdkonnas;

aitab kaasa ECDC tegevuse kavandamisele, koordineerimisele ja rakendamisele
tuberkuloosi valdkonnas;

aitab kaasa keskuse tuberkuloosi ennetamise ja tdrje vorgustiku koordineerimisele;

aitab kaasa tdenduspdhiste teaduslike nduannete andmisele tuberkuloosi ennetamise ja
torje kohta ELis/EMPs ning Kkiirete riskihindamiste labiviimisele vastuseks Euroopa
Parlamendi, Euroopa Komisjoni ja liikmesriikide kiisimustele ja paringutele;

koordineerib ECDC tuberkuloosivaldkonna eriprojekte ja vastutab projektijuhtimise eest,
juhib ja kontrollib alltoovotjate tegevust tuberkuloosi valdkonnas;

teeb kaastodéd teaduslikele valjaannetele, seahulgas eelretsenseeritavatele
vdljaannetele;

koostab tuberkuloosi kasitlevaid slistemaatilisi kirjanduse Ulevaateid, eksperdiarvamusi
ja suunisdokumente koos sise- voi valisekspertide meeskondadega;

esindab ECDCd ja tutvustab ECDC t60d rahvusvahelistel konverentsidel ja kohtumistel;

aitab kaasa tuberkuloosiprogrammide hindamisele ELi liikmesriikides, naditeks osana
lahetustest riikidesse;

aitab tuberkuloosiprogrammi juhi jarelevalve all kaasa tihedate sidemete hoidmisele ja
teadusteabe  jagamisele  keskuse ja  riiklike/rahvusvaheliste  tuberkuloosi



jarelevalvestruktuuride, teiste vorgustike, partnerite ja vajaduse korral sidusriihmade
vahel;

¢ vajaduse korral aitab kaasa ECDC muu tegevuse puhul ja oma padevusvaldkonnas;
e osaleb palve korral ECDC 66paevaringses valvesilisteemis.

Noutav kvalifikatsioon ja todalased kogemused
A. Ametlikud néuded

Sobiv kandidaat peab vastama mitmele ametlikule ndudele. Need nduded on jargmised:

e ametiaste AD 5: haridustase, mis vastab diplomiga tdendatud vahemalt kolmeaastase
kestusega taielikule tlikoolikursusele!;

¢ kandidaat valdab taielikult Ght Uhenduste ametlikku keelt ning oskab rahuldavalt veel
tht Ghenduste ametlikku keelt, mida on vaja ametikoha Ulesannete taitmiseks?;

¢ kandidaadil on Uhe ELi likmesriigi voi Norra, Islandi voi Liechtensteini kodakondsus;
¢ kandidaadil on kdik kodanikudigused?;

o kandidaat peab olema taitnud talle seadusega ettendhtud sGjavaeteenistuskohustuse;
¢ kandidaadil on ametitlesannete taitmiseks vajalikud isikuomadused ja

¢ kandidaat on ametikohustuse taitmiseks sobivas fuusilises vormis.

B. Valikukriteeriumid

KOnealusele ametikohale kvalifitseerumiseks oleme kehtestanud tddalaste kogemuste ja
Isikuomaduste/suhtlemisoskuse pohikriteeriumid. Need on jargmised:
Todalased kogemused / teadmised.

e akadeemiline kraad meditsiini, biomeditsiini, epidemioloogia, rahvatervise,
nakkushaiguste voi muus asjaomases valdkonnas;

e vahemalt viieaastane tdokogemus (parast diplomi saamist), millest vdhemalt kolm aastat
ametikohaga seotud tédkohal;

e pohjalikud teadmised tuberkuloosi ennetamise ja torjega seotud teaduslike tdendite ja
probleemide valdkonnas;

e tdoendatud oskused tGenduspdhiste andmete kogumise ja juhendite valjatodtamise
valdkonnas.

1 Arvesse vBetakse ainult diplomeid ja tSendeid, mis on antud ELi liikmesriikides v&i mille kohta on nende liikmesriikide
ametiasutustes véljastatud samavaéarsed toendid.

2 Lisaks peavad tootajad iga-aastasele edutamisele kvalifitseerumiseks oskama kolmandat ELi keelt tookeele tasemel, nagu on
kirjeldatud kohaldatavates personalieeskirjades ja rakenduseeskirjades.

3 Enne ametisse nimetamist palutakse edukal kandidaadil esitada politsei tdend karistusregistri puudumise kohta.



Isikuomadused/suhtiusoskus:
e vaga hea inglise keele oskus nii kdnes kui ka kirjas;

e ametiasutustele, teadlastele ja laiemale (ldsusele teadusteabe suulise ja kirjaliku
edastamise toendatud oskused;

e vdaga hea projektide ja/voi valdkondadevaheliste meeskondade koordineerimise
suutlikkus;

e vaga hea suhtlemisoskus ja hea meeskonnat6d oskus;

e suutlikkus pingeolukorras té6tada ja kohustusi hallata;

¢ kvaliteedile suunatus ja teenistusvalmidus.
Samuti oleme mdaratienud kogemused ja oskused, mis tulevad sellel ametikohal kasuks. Need
on jargmised:

¢ doktorikraad meditsiini, bioteaduste, epidemioloogia voi rahvatervise alal;

o meditsiinikraad nakkushaiguste voi seotud valdkonnas;

e tdendatud kogemus epidemioloogiliste ja muude asjaomaste rahvaterviseuuringute
koostamise ja labiviimise alal;

¢ tOendatud projektijuhtimise oskused;
e programmide hindamise kogemus;

¢ head teadmised ELi poliitikast ning tegevusest rahvatervise Uldvaldkonnas ja eelkdige
tuberkuloosi ennetamise ja torje valdkonnas;

e korgemal tasemel teadmised statistika, anallilitiliste epidemioloogiliste meetodite ja
nendega seotud tarkvara valdkonnas.

SoOltuvalt saadud avalduste arvust voib valimiskomisjon kohaldada eespool nimetatud
valikukriteeriumide hulgas rangemaid ndudeid.

Toolevotmine ja teenistustingimused

Tootaja voetakse todle Ioppnimekirja alusel, mille valimiskomisjon direktorile esitab. Kadesolev
vaba ametikoha teade on valimiskomisjoni ettepaneku aluseks. Kandidaatidelt voidakse nduda
kirjalike testide tegemist. Kandidaadid peaksid arvestama sellega, et ettepanek vodidakse
avalikustada ja et I0ppnimekirja kandmine ei garanteeri to6levotmist. Kandidaatide Idppnimekiri
koostatakse parast avalikku valimisprotsessi.

Edukas kandidaat voetakse todle ajutise teenistujana Euroopa Uihenduste muude teenistujate
teenistustingimuste artikli 2 punkti f alusel viieks aastaks ja seda perioodi voib pikendada.
Tootaja ametiaste on AD 5.

Kandideerijad peaksid arvestama ELi personalieeskirjade ndudega, et kdik uued tdo6tajad peavad
labima edukalt katseaja.

Lisaklisimuste korral lepingu- ja to6tingimuste kohta vaadake palun Euroopa thenduste muude
teenistujate teenistustingimusi, mis on kattesaadavad jargmisel aadressil:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf



http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

T6éokoht asub Stockholmis, kus keskus tegutseb.

Koostada voidakse reservnimekiri ja seda voidakse kasutada reservina to6tajate téolevotmiseks
taiendavate vabade ametikohtade tekkimisel. Nimekiri kehtib 31. detsembrini 2016 ja seda voib
pikendada.

Kandideerimiseks saatke palun taidetud avaldus aadressile
Recruitment@ecdc.europa.eu, markides e-kirja teemareale selgelt vaba tookoha
viitenumbri ja oma perekonnanime.

Teie avaldus on kehtiv, kui sellel on tdidetud koik avalduse vormi kohustuslikud
viljad, mis tuleks esitada Wordi v6i PDF-vormingus ja eelistatavalt inglise keeles®.
Koik mittetidielikud taotlused loetakse kehtetuks.

ECDC avalduse vormi leiate meie veebilehel aadressil
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Avalduste esitamise tahtpaev on 10. mai 2016 kell 24.00 (Kesk-Euroopa aja jargi).

Saabunud avalduste suure arvu tottu teavitatakse vaid neid kandidaate, kes kutsutakse
todvestlusele.

Lahemat teavet valikumenetluse kohta leiate meie veebilehelt, kasutades eespool olevat linki.

4 Kdesolev vaba t66koha teade on tolgitud kdigisse 24 ELi ametlikku keelde ingliskeelsest originaalist. Kuna
ameti igapaevase tegevuse keel on uldiselt inglise keel, eelistab ECDC saada avaldusi inglise keeles.
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