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Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci
Oznameni o volném pracovnim mistu
odbornika na tuberkulozu
v oddéleni pro dozor a podporu reakce
(ECDC/AD/2016/SRS-ETB)

Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto docasného zaméstnance.

Popis pracovniho mista

Pracovnik(ice) bude podfizen(a) vedoucimu sekce pro védecké hodnoceni v oddéleni pro dozor
a podporu reakce a bude Uzce spolupracovat s vedoucim programu pro boj s tuberkulézou.

Bude odpovidat zejména za tyto oblasti innosti:

podpora vedouciho programu pro boj s tuberkuldzou pfi poskytovani vstupnich informaci
pro stanovovani priorit stfediska v oblasti boje s tuberkulézou,

podil na planovani, koordinaci a provadéni cinnosti stfediska ECDC v oblasti boje
s tuberkuldzovu,

podil na koordinaci Cinnosti stfediska v oblasti prevence a kontroly tuberkuldzy,

podil na poskytovani odborného poradenstvi podloZzeného diikazy ohledné prevence
a kontroly tuberkulézy v EU/EHP a rychlych hodnoceni rizik v reakci na dotazy
a pozadavky Evropského parlamentu, Evropské komise a Clenskych statd,

koordinace zvlastnich projektl stfediska ECDC v oblasti boje proti tuberkuldze
a odpovédnost za fizeni projektl prostiednictvim fizeni a sledovani smluvnich ¢innosti
v oblasti boje s tuberkuldzou,

podil na védeckém publikovani, vcetné recenzi odbornych publikaci koleg(,

vypracovani systematickych prehledd literatury, odbornych posudkd a pokynd tykajicich
se tuberkuldzy s tymy internich a externich odbornikd,

zastupovani strediska ECDC a prezentovani Cinnosti stfediska ECDC na mezinarodnich
konferencich a zasedanich,

podil na hodnoceni programl pro boj s tuberkulézou v clenskych statech EU,
napr. v ramci misi v jednotlivych zemich,

udrzovani Uzkych vztahl a sdileni védeckych informaci mezi stiediskem a pfislusnymi
narodnimi/mezinarodnimi Urady pro dohled nad tuberkulézou, dalSimi sitémi, partnery



a zainteresovanymi subjekty, to vSe pod dohledem vedouciho programu pro boj proti
tuberkuloze,

e podil na dalSich cinnostech stfediska ECDC podle potfeby a v oblasti plsobnosti
pracovnika(ice),

e pracovnik(ice) mdZe byt pozadan(a), aby se zapojil(@) do systému nepretrzitého
poskytovani sluzeb strediska ECDC.

A. Formalni pozadavky

Zpisobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

e pro platovou tfidu AD 5: mit Uroven vzdélani odpovidajici dokoncenému
vysokoskolskému studiu v trvani nejméné tfi let dolozenou diplomem?,

e mit dikladnou znalost jednoho z jazyk( Evropskych spolecenstvi a uspokojivou znalost
dalSiho jazyka Evropskych spolecenstvi v rozsahu nutném pro vykon povolani?,

e byt statnim prisluSnikem nékterého z cClenskych statl EU nebo Norska, Islandu i
Lichtenstejnska,

e pozivat obCanska prava v plném rozsahu?,

e mit spInény vSechny povinnosti, které ukladaji platné pravni predpisy o vojenské sluzbé,
¢ splfiovat charakterové pozadavky pro pInéni pfislusnych povinnosti a

o byt fyzicky zplsobily(d) k pInéni ukol& spojenych s pracovnim mistem.

B. Kritéria vybéru

Stanovili jsme nezbytné predpokiady tykajici se odborné praxe, osobnich viastnosti
a interpersondainich dovednosti, které uchazeci museji splfiovat, aby byli zplsobili pro tuto pozici,
a to:

Odborna praxe / vzdélani:

o vysokoskolské vzdélani v oboru Iékarstvi, biomedicinskych véd, epidemiologie, verejného
zdravi, infek¢nich nemoci nebo v jiném souvisejicim oboru,

o alespon pét let odborné praxe (po ziskani diplomu), z toho alespon tfi roky na pracovnich
mistech souvisejicich s uvedenou pozici,

e dlkladné znalosti v oblasti dikazli a otdzek tykajicich se prevence a kontroly
tuberkuldzy,

L v potaz budou brany pouze diplomy a vysvédéeni, které byly udéleny v &lenskych statech EU nebo které byly uznany formou
osvédceni vystaveného organy ve zminénych Clenskych statech.

2 Zplsobilost k povyseni v ramci rocniho povySovani je podminéna pracovni znalosti tfetiho jazyka EU v souladu s platnym sluzebnim
fadem a provadécimi pravidly.

3 Uspéény(a) uchazed(ka) bude pied svym jmenovanim pozadan(a), aby predioZil(a) vypis z trestniho rejstiiku, kterym potvrdi, Ze
nema v trestnim rejstriku Zadny zaznam.



¢ prokazatelné dovednosti v oblasti shromazd'ovani diikazli a tvorby pokynd.

Osobni viastnosti / interpersonaini dovednosti:
e velmi dobra znalost anglického jazyka slovem i pismem,

¢ prokazatelné dovednosti v Ustnim a pisemném sdélovani odbornych informaci organtim,
védclm i SirSimu publiku,

¢ vynikajici schopnost koordinace projektl a Cinnosti s viceoborovymi tymy,
¢ vyborné interpersonalni dovednosti a schopnost dobfe pracovat v tymu,

¢ schopnost pracovat pod tlakem a organizovat pracovni povinnosti,

e zaméreni na kvalitu a sluzby.

Dale jsme stanovili zkusenosti a dovednosti, které jsou pro tuto pozici vyhodou, a to:
o titul Ph.D. v oboru Iékarstvi, véd o Zivé prirodé, epidemiologie nebo verejného zdravi,
o vysokoskolské lékarské vzdélani v oboru infekénich chorob nebo souvisejicim oboru,

e prokazatelnd praxe v oblasti navrhovani a provadéni epidemiologickych a jinych
souvisejicich studii tykajicich se verejného zdravi,

o prokazatelné dovednosti v oblasti fizeni projektd,
e zkusenosti s hodnocenim programd,

e dobré znalosti politik a Cinnosti EU v oblasti verejného zdravi obecné a konkrétné
v oblasti prevence a kontroly tuberkuldzy,

e pokrocilda znalost statistiky, analytickych epidemiologickych metod a souvisejiciho
softwaru.

V zavislosti na poctu obdrzenych zadosti mize vybérova komise v ramci vySe uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit prisnéjsi pozadavky.

Pracovnik(ice) bude vybran(a) z uzsiho vybéru uchazecl, ktery predlozi vybérova komise fediteli.
Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro navrh vybérové komise.
Uchazeci mohou byt pozadani o absolvovani pisemné zkousky. Upozorfiujeme uchazece, ze
navrh mlze byt zverejnén a Ze zahrnuti do uzsiho vybéru nezarucuje ziskani pracovniho mista.
UZSi vybér uchazecl bude vytvoren na zakladé otevieného vybérového fizeni.

Uspésny(3) uchazed(ka) bude prijat(a) jako docasny zaméstnanec v souladu s ¢l. 2 pism. f)
pracovniho Fadu ostatnich zaméstnancl Evropskych spolecenstvi na dobu péti let, ktera mlze
byt obnovena. Pracovnik(ice) bude zarazen(a) do platové tfidy AD 5.

Upozornujeme uchazece, ze pro prijeti v souladu se sluzebnim radem EU musi vSichni novi
zameéstnanci Uspésné absolvovat zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim fadu ostatnich
zameéstnancl Evropskych spoleCenstvi, ktery je k dispozici na nize uvedené adrese:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf



http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko pdsobi.

MUze byt sestaven rezervni seznam, ktery mdze byt pouzit pro nabor, pokud se objevi podobné
volné pracovni misto. Bude platny do 31. prosince 2016 a jeho platnost mize byt prodlouzena.

Chcete-li se o toto misto uchazet, zaslete vyplnénou Zzadost na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu a do predmétu e-mailu uvedte referencni Ccislo
oznameni o volném pracovnim misté a své prijmeni.

Aby vase Zadost byla platna, musite vyplnit vSechny povinné casti formulare Zadosti,
ktery by mél byt predloZen ve formatu Word nebo PDF, pokud mozno v angliétiné’.
Neuplné zadosti budou povazovany za neplatné.

Formular zadosti strediska ECDC naleznete na této adrese:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Uzavérka pro podavani zadosti je 10. kvétna 2016 ve 24:00 SEC.
S ohledem na velky objem zadosti budou kontaktovani pouze uchazeci vybrani k pohovoru.

Dalsi informace o stavu tohoto vybérového fizeni naleznete na nasich internetovych strankach
na vySe uvedeném odkazu.

4 Toto oznameni o volném pracovnim misté bylo prelozeno do vSech 24 Urednich jazykd EU z plvodni
anglické verze. Jelikoz stfedisko ECDC pouziva jako pracovni jazyk anglictinu, upfednostiiuje, aby zadosti
byly vyplnény anglicky.
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